
 

๑ 
 

 

 

 

 

ประกาศเทศบาลต าบลแร่ 
เรื่อง   การใช้เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

-------------------------------- 
 

  ตามที่สภาเทศบาลต าบลแร่  ได้มีมติเห็นชอบร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ ในการประชุมสภาเทศบาลต าบลแร่ สมัยสามัญสมัยที่ ๓ ครั้งที่ ๒ เมื่อวันที่ ๑๓  สิงหาคม  
พ.ศ. ๒๕๕๘ และได้ส่งให้ ผู้ว่าราชการจังหวัดสกลนครพิจารณาให้ความเห็นชอบ นั้น 
  

  บัดนี้   นายอ าเภอพังโคน ซึ่งได้รับมอบอ านาจตามค าสั่งจังหวัดสกลนคร ที่ ๒๓๑/๒๕๕๖ ลงวันที่ 
๒๘ มกราคม ๒๕๕๖ ให้พิจารณาให้ความเห็นชอบ  เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๕๙  แล้ว ซึ่งแจ้งให้ทราบตามหนังสืออ าเภอพังโคน ที่ สน ๐๐๒๓.๑๖/๓๒๖๘  ลงวันที่  ๗  กันยายน  ๒๕๕๘  
นายกเทศมนตรีต าบลแร่  จึงประกาศใช้เทศบัญญัติดังกล่าวตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๑ และฉบับแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓ ) พ.ศ. ๒๕๔๓   
 

  จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

     ประกาศ  ณ  วันที่   ๙   กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๕๘ 
 

 

                ครสวรรค์   สุพัฒนานนท์ 

    (นางครสวรรค์   สุพัฒนานนท์) 

                        นายกเทศมนตรีต าบลแร่   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๒ 
 

 
 

              

 
 
 

เรื่อง 
 

 งบประมาณรายจ่าย  
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
 
 
 

ของ 
 
 
 
 

เทศบาลต าบลแร ่
อ าเภอพังโคน   จังหวัดสกลนคร 

 



 

๓ 
 

 
สารบัญ 

                    หน้า 
ส่วนที่  ๑            
 ค าแถลงงบประมาณรายจ่าย        ๑  
             
 

ส่วนที่  ๒           
 บันทึกหลักการและเหตุผล        ๒๗ 
        รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย       ๒๘ 
 เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙   ๔๓ 
 รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป   ๔๕ 
 รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป   ๔๗ 
       
 

ส่วนที่  ๓           
รายรับ – รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ     ๖๖ 
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ      ๖๗  

 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๔ 
 

 
 

ส่วนที่  ๑ 
 
 

ค าแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย 
 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 

 
 

ของ 
 
 
 
 
 

เทศบาลต าบลแร่ 
อ าเภอพังโคน จังหวัดสกลนคร 

 



 

๕ 
 

 



 

๖ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

๗ 
 

 
 
 

 
ค าแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
เทศบาลต าบลแร ่

อ าเภอพังโคน   จังหวดัสกลนคร 
 
 
 

ประมาณการด้านรายรบั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๘ 
 

ค าแถลงงบประมาณ 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

เศบาลต าบลแร ่
อ าเภอพังโคน  จังหวัดสกลนคร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๙ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๐ 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๑ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค าแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

เทศบาลต าบลแร ่
อ าเภอพังโคน   จังหวดัสกลนคร 

 
 
 

ประมาณการด้านรายจา่ย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๒ 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 



 

๑๓ 
 

 
 
 

 
 
 

ส่วนที่  ๒ 
 
 
 

เทศบัญญัติ 
 

เรื่อง 
 

งบประมาณรายจ่ายประจ าป ี งบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 
 

ของ 
 
 

เทศบาลต าบลแร่ 
อ าเภอพังโคน   จังหวัดสกลนคร 

 
 



 

๑๔ 
 

 
บันทึกหลักการและเหตุผล 

ประกอบร่างเทศบัญญัต ิ งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๕๙ 
ของเทศบาลต าบลแร ่

อ าเภอพังโคน     จังหวัดสกลนคร 
----------------------------- 

 

หลักการ 
 

ด้าน ยอดรวม 
ด้านบริหารทั่วไป  
          แผนงานบริหารงานทั่วไป ๑๗,๐๔๔,๗๖๐ 
          แผนงานรักษาความสงบภายใน ๓๑๐,๐๐๐ 
ด้านบริการชุมชนและสังคม  
          แผนงานการศึกษา ๕,๗๙๓,๙๘๐ 
          แผนงานสาธารณสุข ๓๕๕,๐๐๐ 
          แผนงานเคหะและชุมชุน - 
          แผนงานสังคมสงเคราะห์ ๑๔๐,๐๐๐ 
          แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน - 
          แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ ๙๔๕,๐๐๐ 
ด้านเศรษฐกิจ  
          แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ๕,๒๓๔,๔๐๐ 
          แผนงานการพาณิชย์ - 
          แผนงานการเกษตร ๕๐,๐๐๐ 
ด้านการด าเนนิงานอ่ืน  
          แผนงานงบกลาง ๑,๑๒๖,๘๖๐ 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น ๓๑,๐๐๐,๐๐๐ 

 
เหตุผล 

 

  เพ่ือใช้ในการด าเนินงานตามนโยบายของผู้บริหารที่ได้วางแผนไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นตลอด
ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙   จึงเสนอร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
เพ่ือสมาชิกสภาเทศบาลพิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป 
 
 
 
 

 



 

๑๕ 
 

 
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙ 

เทศบาลต าบลแร่ 
รายจ่ายตามแผนงาน 

ด้านบริหารทั่วไป (๐๐๑๐๐) 
แผนงานบริหารงานทั่วไป (๐๐๑๑๐) 

 
วัตถุประสงค์ 
  ๑.  เพ่ือให้การบริหารงานทั่วไป   การบริหารงานบุคคลและการบริหารงานคลัง   เป็นไป 
อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด   
  ๒.  เพ่ือให้การบริหารงานด้านการจัดเก็บข้อมูล  สถิติ  ตลอดจนวางแผนพัฒนา   เป็นไป 
อย่างมีประสิทธิภาพ 
  ๓.  เพ่ือให้งานด้านกฎหมายและการจัดท านิติกรรมต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
  ๔.  เพ่ือให้การบริหารงานเกี่ยวกับการอ านวยการศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารฯ ของหน่วยงานและ
ระดับอ าเภอเป็นไปตามระเบียบกฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
งานที่ท า 
  ๑.  การบริหารงานทั่วไป   การบริหารงานบุคคล   และการบริหารงานคลัง 
  ๒.  จัดเก็บข้อมูล  สถิติ  ในการวางแผนพัฒนาและการจัดท างบประมาณ 
  ๓.  การด าเนินกิจการสภา   และการประชุมสภา 
  ๔.  จัดเก็บข้อมูล  สถิติ  การจัดท างบประมาณ 
  ๕.  อ านวยการศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารฯ ของหน่วยงานและระดับอ าเภอ 
 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
  ๑.  ส านักปลัดเทศบาล    งบประมาณจ านวน  ๑๔,๒๑๒,๙๔๐ บาท 
  ๒.  กองคลัง    งบประมาณจ านวน  ๒,๘๓๑,๘๒๐ บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๖ 
 

 
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙ 

เทศบาลต าบลแร่ 
รายจ่ายตามแผนงาน 

ด้านบริหารทั่วไป (๐๐๑๐๐) 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน (๐๐๑๒๐) 

 
วัตถุประสงค์ 
  ๑.  เพ่ือให้การบริหารงานเกี่ยวกับการป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
   ๒.  เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมในการป้องกันอันตรายต่างๆ ที่อาจเกิดขึ้นในท้องถิ่น   
   
 
งานที่ท า 
  ๑.  ประชาสัมพันธ์การป้องกันภัยต่างๆ เช่น  อัคคีภัย  ภัยแล้ง  ภัยหนาว  และวาตภัย  
                        และช่วยเหลือผู้ประสบภัย 
  ๒.  รณรงค์ป้องกันและสนับสนุนการต่อต้านยาเสพติดในเขตพ้ืนที่ 
  ๓.  สนับสนุนการรณรงค์ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและการป้องกันอุบัติเหตุในช่วงเทศกาล 
   
 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
  ๑.  ส านักปลัดเทศบาล       งบประมาณจ านวน ๓๑๐,๐๐๐ บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๗ 
 

 
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙ 

เทศบาลต าบลแร่ 
รายจ่ายตามแผนงาน 

ด้านบริการชุมชนและสังคม (๐๐๒๐๐) 
แผนงานการศึกษา (๐๐๒๑๐) 

 
วัตถุประสงค์ 
  ๑.  เพ่ือให้เด็กในวัยก่อนเรียนมีพัฒนาการที่ดี 
   ๒.  เพ่ือให้เด็กนักเรียน  มีอาหารกลางวันที่มีคุณภาพ 
  ๓.  เพ่ือให้เด็กก่อนวัยเรียนได้รับการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าเรียน   
  

งานที่ท า 
  ๑.  สนับสนุนส่งเสริมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  โดยการเพ่ิมสื่อการเรียนการสอนและอาหาร 
        กลางวัน  รวมทั้งการปรับภูมิทัศน์ด้วย 
  ๒.  สนับสนุนส่งเสริมให้เด็กนักเรียนได้มีอาหารกลางวันรับประทาน 
  ๓.  ส่งเสริมการรับรู้ข้อมูลข่าวสารของประชาชน 
  ๔.  สนับสนุนงบประมาณในการด าเนินการเกี่ยวกับการศึกษา 
  

หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
  ๑.  ส านักนักปลัดเทศบาล       งบประมาณจ านวน  ๕,๗๙๓,๙๘๐  บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๘ 
 

 
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙ 

เทศบาลต าบลแร่ 
รายจ่ายตามแผนงาน 

ด้านบริการชุมชนและสังคม (๐๐๒๐๐) 
แผนงานสาธารณสุข (๐๐๒๒๐) 

 
วัตถุประสงค์ 
  ๑.  เพ่ือให้ประชาชนได้รับบริการในด้านสาธารณสุข 
   ๒.  เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดี  ปราศจากโรคต่างๆ 
  ๓.  เพ่ือให้บริการเกี่ยวกับสาธารณสุขเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

งานที่ท า 
  ๑.  เพ่ือจัดซื้อทรายอะเบทส าหรับป้องกันยุงลาย  ซึ่งเป็นสาเหตุของไข้เลือดออก 
        รณรงค์ป้องกันยุงลาย  ด้วยการพ่นหมอกควัน 
  ๒.  สนับสนุน  ส่งเสริมกิจกรรมของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลฯ ในพ้ืนที่ 
  ๓.  จัดซื้อวัคซีนเพ่ือป้องกันโรคในสัตว์ 
  ๔.  จัดซื้อวัสดุในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
  

หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
  ๑.  ส านักนักปลัดเทศบาล       งบประมาณจ านวน ๓๕๕,๐๐๐ บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๙ 
 

 
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙ 

เทศบาลต าบลแร่ 
รายจ่ายตามแผนงาน 

ด้านบริการชุมชนและสังคม (๐๐๒๐๐) 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ (๐๐๒๓๐) 

 
วัตถุประสงค์ 
  ๑.  เพ่ือส่งเสริมให้ราษฎรผู้ด้อยโอกาสต่าง เช่น   ผู้พิการ  ผู้สูงอายุ  ผู้ติดเชื้อเอดส์  มี 
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
 

งานที่ท า 
  ๑.  สงเคราะห์และช่วยเหลือผู้ยากจนและผู้ด้อยโอกาส                                 
  ๒.  ให้การสนับสนุนศูนย์พัฒนาครอบครัวต าบลแร่ 
  

หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
  ๑.  ส านักนักปลัดเทศบาล     งบประมาณจ านวน  ๑๔๐,๐๐๐  บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๒๐ 
 

 
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙ 

เทศบาลต าบลแร่ 
รายจ่ายตามแผนงาน 

ด้านบริการชุมชนและสังคม (๐๐๒๐๐) 
แผนงานเคหะและชุมชน (๐๐๒๔๐) 

 
วัตถุประสงค์ 
  ๑.  เพ่ือขยายเขตบริการไฟฟ้าในพ้ืนที่ต าบล 
  ๒.  เพ่ือปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังท่ีช ารุดเสียหายในหมู่บ้าน 
 
  
งานที่ท า 
  ๑.  อุดหนุนส านักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอพังโคนในการขยายเขตบริการไฟฟ้า                                 
  ๒.  ปรับปรุงซ่อมแซมถนนที่ช ารุดภายในหมู่บ้านทุกหมู่บ้าน 
  ๓.  จัดท าผังเมืองของเทศบาลฯ 
   
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
  ๑.  กองช่าง     งบประมาณจ านวน     -      บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๒๑ 
 

 
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙ 

เทศบาลต าบลแร่ 
รายจ่ายตามแผนงาน 

ด้านบริการชุมชนและสังคม (๐๐๒๐๐) 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (๐๐๒๕๐) 

 
วัตถุประสงค์ 
  ๑.  เพ่ือส่งเสริมให้ราษฎรมีอาชีพเสริม 
  ๒.  เพ่ือส่งเสริมให้ราษฎรมีรายได้เพ่ิมข้ึน 
  ๓.  เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งในชุมชน 
 
   
 
งานที่ท า 
  ๑.  การรณรงค์เพ่ือให้เกิดการร่วมคิด  ร่วมท า  ร่วมแก้ไขปัญหาชุมชน                                 
  ๒.  ส่งเสริมอาชีพให้แก่ราษฎร 
  ๓.  ส่งเสริมกลุ่มอาชีพในต าบล 
   
   
 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
  ๑.  ส านักปลัดเทศบาล       งบประมาณจ านวน       -        บาท 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๒๒ 
 

 
 

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙ 
เทศบาลต าบลแร่ 

รายจ่ายตามแผนงาน 
ด้านบริการชุมชนและสังคม (๐๐๒๐๐) 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (๐๐๒๖๐) 
 

วัตถุประสงค์ 
  ๑.  เพ่ือด ารงไว้ซึ่งขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีดีงามของท้องถิ่น 
  ๒.  เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพที่แข็งแรง 
   
 
งานที่ท า 
  ๑.  จัดแข่งขันกีฬาประชาคมต าบล          
  ๒.  ส่งเสริมการออกก าลังกายของพนักงานและเจ้าหน้าที่  รวมทั้งประชาชนในพื้นที่ 
  ๓.  สนับสนุนการจัดกิจกรรมวัฒนธรรมท้องถิ่น 
   
  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
  ๑.  ส านักปลัดเทศบาล     งบประมาณจ านวน  ๙๔๕,๐๐๐ บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๒๓ 
 

 
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙ 

เทศบาลต าบลแร่ 
รายจ่ายตามแผนงาน 

ด้านการเศรษฐกิจ (๐๐๓๐๐) 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (๐๐๓๑๐) 

 
วัตถุประสงค์ 
  ๑.  เพ่ือให้การบริหารงานทั่วไปและการบริหารงานบุคคล  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
  ๒.  เพ่ือพัฒนาเส้นทางคมนาคมให้เหมาะสม 
  ๓.  เพ่ือให้การรักษาความสะอาดในชุมชนถูกต้องตามสุขลักษณะ 
   
 
งานที่ท า 
  ๑.  การบริหารงานทั่วไป  และการบริหารงานบุคคล          
  ๒.  ก่อสร้างถนน สะพาน 
  ๓.  การก่อสร้างและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน 
   
  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
  ๑.  กองช่าง    งบประมาณจ านวน     ๕,๒๓๔,๔๐๐  บาท 
   

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๒๔ 
 

 
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙ 

เทศบาลต าบลแร่ 
รายจ่ายตามแผนงาน 

ด้านการเศรษฐกิจ (๐๐๓๐๐) 
แผนงานการเกษตร (๐๐๓๒๐) 

 
วัตถุประสงค์ 
  ๑.  เพ่ืออนุรักษ์และส่งเสริมสิ่งแวดล้อมภายเขตพ้ืนที่ต าบลให้ดีขึ้น 
  ๒.  เพ่ือส่งเสริมการเกษตรให้แก่ราษฎร 
  ๓.  เพ่ือให้ความรู้เกี่ยวกับเกษตรแก่ราษฎร 
   
 
งานที่ท า 
  ๑.  ส่งเสริมการเกษตร 
  ๒.  การอนุรักษ์แหล่งน้ าและป่าไม่ในพ้ืนที่ 
  ๓.  ส่งเสริมความรู้ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
   
   
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
  ๑.  ส านักปลัดเทศบาล  งบประมาณจ านวน  ๕๐,๐๐๐  บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๒๕ 
 

 
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙ 

เทศบาลต าบลแร่ 
รายจ่ายตามแผนงาน 

ด้านงบกลาง (๐๐๔๐๐) 
แผนงานงบกลาง (๐๐๔๑๐) 

 
วัตถุประสงค์ 
  ๑.  เพ่ือเป็นทุนเงินส ารองจ่ายกรณีฉุกเฉินของเทศบาลต าบลแร่ 
  ๒.  เพ่ือความปลอดภัยในทรัพย์สินของราษฎร 
   
   
งานที่ท า 
  ๑.  เงินส ารองจ่าย          
  ๒.  เงินช่วยเหลืองบเฉพาะการ 
  ๓.  รายจ่ายตามข้อผูกพัน 
  ๔.  เงินสมทบกองทุนประกันสังคมพนักงานจ้าง 
  ๕.  เงินเบี้ยยังชีพของผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยเอดส์ 
   
  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
  ๑.  ส านักปลัดเทศบาล      งบประมาณจ านวน  ๑,๑๒๖,๘๖๐ บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๒๖ 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๒๗ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๒๘ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๒๙ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๓๐ 
 

เทศบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๕๙ 

เทศบาลต าบลแร่ 
อ าเภอพังโคน   จังหวัดสกลนคร 

------------------------------ 
 

  โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙ อาศัยอ านาจตามความใน
พระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. ๒๔๙๖  (แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงฉบับที่  ๑๓  พ.ศ. ๒๕๕๒)   ส่วนที่  ๕   มาตรา  ๖๐ , 
๖๒  จึงตราเทศบัญญัตินี้ขึ้นไว้    โดยค าแนะน าและยินยอมของสภาเทศบาลต าบลแร่และโดยได้รับความเห็นชอบ
ของผู้ว่าราชการจังหวัดสกลนคร   ดังต่อไปนี้ 
  ข้อ  ๑  เทศบัญญัตินี้เรียกว่า “เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙” 
  ข้อ  ๒  เทศบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  ๑  ตุลาคม  ๒๕๕๘   เป็นต้นไป 
  ข้อ  ๓  งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙   ให้ตั้งจ่ายไว้จ านวนรวมทั้งสิ้น    
๓๑,๗๐๖,๐๐๐    บาท   
  ข้อ  ๔  งบประมาณรายจ่ายทั่วไป  จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  
เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น   ๓๑,๐๐๐,๐๐๐   บาท   โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 
 
 

ด้าน ยอดรวม 
ด้านบริหารทั่วไป  
          แผนงานบริหารงานทั่วไป ๑๗,๐๔๔,๗๖๐ 
          แผนงานรักษาความสงบภายใน ๓๑๐,๐๐๐ 
ด้านบริการชุมชนและสังคม  
          แผนงานการศึกษา ๕,๗๙๓,๙๘๐ 
          แผนงานสาธารณสุข ๓๕๕,๐๐๐ 
          แผนงานเคหะและชุมชุน - 
          แผนงานสังคมสงเคราะห์ ๑๔๐,๐๐๐ 
          แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน - 
          แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ ๙๔๕,๐๐๐ 
ด้านเศรษฐกิจ  
          แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ๕,๒๓๔,๔๐๐ 
          แผนงานการพาณิชย์ - 
          แผนงานการเกษตร ๕๐,๐๐๐ 
ด้านการด าเนนิงานอ่ืน  
          แผนงานงบกลาง ๑,๑๒๖,๘๖๐ 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น ๓๑,๐๐๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๓๑ 
 

 

        ข้อ  ๕   งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ  จ่ายจากรายได้เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น  ๗๐๖,๐๐๐ บาท 
              (เป็นเงินช่วยเหลือกิจการประปา   จ านวน ๑๐๐,๐๐๐  บาท) 
 

งบ ยอดรวม 
๑.  งบด าเนินงาน (หมวดค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสดุ และหมวดค่า
สาธารณูปโภค 

๗๐๖,๐๐๐ 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น ๗๐๖,๐๐๐ 
 

      
      ข้อ ๖   ให้นายกเทศมนตรีต าบลแร่  ปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณท่ีได้รับอนุมัต ิ ให้เป็นไปตาม
ระเบียบการเบิกจ่ายเงินของเทศบาล 
     ข้อ ๗   ให้นายกเทศมนตรีต าบลแร่  มีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามเทศบัญญัตินี้ 
 

   ประกาศ  ณ  วันที่          กันยายน  ๒๕๕๘ 
 
                
  

         (ลงนาม) 
                          (นางครสวรรค์   สุพัฒนานนท)์ 

                                                     นายกเทศมนตรีต าบลแร่ 
 
 
ความเห็นผู้มีอ านาจอนุมัติ/เห็นชอบ 
 

    (   ) เห็นชอบ 
 

    (   ) ไม่เห็นชอบ เพราะ........................ 
 
 

   (ลงนาม)      
   
               (นายณรงค์   วิมลโสภณกิตติ) 
               นายอ าเภอพังโคน 
     ปฎิบัติราชการแทนผู้ว่าราชการจังหวัดสกลนคร 
 
 
 
 
 
 



 

๓๒ 
 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจ าปีงบประมาณ   พ.ศ.  ๒๕๕๙ 

เทศบาลต าบลแร่   อ าเภอพังโคน  จังหวัดสกลนคร 
---------------------------------------- 

 

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น  ๓๑,๐๐๐,๐๐๐     บาท       แยกเป็น 
 

ก. รายได้ภาษีอากร 
 ๑.  หมวดภาษีอากร        รวมทั้งสิ้น   ๑๑๐,๐๐๐ บาทแยกเป็น  (๔๑๑๐๐๐) 
  ๑.๑  ภาษีโรงเรือนและที่ดิน    จ านวน   ๕๐,๐๐๐ บาท    ค าชี้แจง  ประมาณการไว้มากกว่าปีที่
ผ่านมาเนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้ตามจ านวนผู้ที่อยู่ในข่ายต้องเสียภาษีโรงเรือนและท่ีดินเพ่ิมขึ้น (๔๑๑๐๐๑) 
  ๑.๒  ภาษีบ ารุงท้องที่   จ านวน  ๔๐,๐๐๐ บาท  ค าชี้แจง  ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา
เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้ตามจ านวนผู้ที่อยู่ในข่ายต้องเสียภาษีบ ารุงท้องที่เพ่ิมขึ้น (๔๑๑๐๐๒)  
  ๑.๓  ภาษีป้าย   จ านวน   ๒๐,๐๐๐ บาท  ค าชี้แจง   ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา   
เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บตามจ านวนผู้ที่อยู่ในข่ายต้องเสียภาษีป้ายเพ่ิมข้ึน (๔๑๑๐๐๓) 
 

ข. รายได้ที่มิใช่ภาษีอากร 
 ๑. หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต รวมทั้งสิ้น  ๒๒๑,๐๐๐ บาทแยกเป็น  (๔๑๒๐๐๐) 
  ๑.๑  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุรา    จ านวน   ๑,๐๐๐ บาท ค าชี้แจง ประมาณ
การไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา   เนื่องจากคาดว่าจะมีผู้ขออนุญาตขายสุราลดขึ้น (๔๑๒๑๐๓) 
  ๑.๒ ค่าธรรมเนียมการจัดเก็บและขนขยะมูลฝอย  จ านวน  ๒๐๖,๐๐๐ บาท ค าชี้แจง ประมาณ
การไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าทะเบียนผู้เสียค่าธรรมเนียมการจัดเก็บและขนขยะมูลฝอยเพ่ิมขึ้น 
(๔๑๒๑๐๗) 
    ๑.๓ ค่าธรรมเนียจดทะเบียนพาณิชย์  จ านวน ๑,๐๐๐ บาท ค าชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่าปีที่
ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะมีผู้จดทะเบียนพาณิชย์เพ่ิมข้ึน (๔๑๒๑๒๘) 
   ๑.๔ ค่าปรับการผิดสัญญา  จ านวน ๔,๐๐๐ บาท ค าชี้แจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา 
เนื่องจากคาดว่าจะมีผู้กระท าผิดสัญญาลดลง (๔๑๒๒๑๐) 
 
  ๑.๕  ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ    จ านวน   ๖,๐๐๐  
บาท ค าชี้แจง ประมาณการไว้น้อยกว่ากับปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดว่าจะมีผู้ประกอบกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ
ลดลง (๔๑๒๓๐๓) 
  ๑.๖  ค่าใบอนุญาตอ่ืนๆ   จ านวน   ๓,๐๐๐ บาท   ค าชี้แจง   ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา
เนื่องจากคาดว่าจะมีผู้ขอใบอนุญาตอ่ืนๆ เพ่ิมข้ึน (๔๑๒๓๙๙) 
 

 ๒.  หมวดรายได้จากทรัพย์สินรวมทั้งสิ้น   ๑๕๐,๐๐๐ บาทแยกเป็น  (๔๑๓๐๐๐) 
  ๒.๑  ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคารจ านวน  ๑๕,๐๐๐ บาท   ค าชี้แจง  ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่
ผ่านมา   เนื่องจากคาดว่าดอกเบี้ยเงินฝากจะลดลง (๔๑๓๐๐๓) 
 ๓.  หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์     (๔๑๔๐๐๐) 
  -  ไม่มี 
 
 



 

๓๓ 
 

 ๔.  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ดรวมทั้งสิ้น   ๑๑๐,๐๐๐ บาทแยกเป็น  (๔๑๕๐๐๐) 
  ๔.๑  ค่าขายแบบแปลนจ านวน   ๔๐,๐๐๐ บาท    ค าชี้แจง  ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา   
เนื่องจากคาดว่าจะมีการขายแบบแปลนลดลง (๔๑๕๐๐๔) 
  ๔.๒  รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืนๆ    จ านวน  ๗๐,๐๐๐ บาท    ค าชี้แจง  ประมาณการไว้มากกว่าปีที่
ผ่านมาเนื่องจากคาดว่าจะเก็บรายได้จากส่วนนี้เพ่ิมข้ึน (๔๑๕๙๙๙) 
ค. รายได้จากทุน 
 - ไมมี 
ง. เงินช่วยเหลือ 
 ๑.  หมวดภาษีจัดสรร    รวมทั้งสิ้น ๑๖,๔๐๙,๐๐๐ บาทแยกเป็น  (๔๒๑๐๐๐) 
  ๑.๑  ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ 
 พ.ศ. ๒๕๔๒ จ านวน   ๘,๕๐๐,๐๐๐ บาท ค าชี้แจง  ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา   เนื่องจากคาดว่าจะได้รับ
การจัดสรรลดลง (๔๒๑๐๐๒) 
  ๑.๒  ภาษีมูลค่าเพ่ิม ๑ ใน ๙   จ านวน   ๒,๑๐๐,๐๐๐ บาท   ค าชี้แจง  ประมาณการไว้น้อยกว่า
ปีที่ผ่านมา   เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรลดลง (๔๒๑๐๐๔) 
  ๑.๓  ภาษีธุรกิจเฉพาะ  จ านวน  ๘๓๐,๐๐๐  บาท  ค าชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา 
เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพ่ิมขึ้น (๔๒๑๐๐๕) 
  ๑.๔  ภาษีสุรา  จ านวน  ๑,๖๐๐,๐๐๐ บาท   ค าชี้แจง  ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา
เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพ่ิมข้ึน (๔๒๑๐๐๖) 
  ๑.๕  ภาษีสรรพสามิต  จ านวน ๒,๑๐๐,๐๐๐ บาท  ค าชี้แจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา   
เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรลด (๔๒๑๐๐๗) 
  ๑.๖  ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม   จ านวน   ๑๒๙,๐๐๐ บาท   ค าชี้แจง   ประมาณการไว้มากกว่าปี
ที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพิ่ม (๔๒๑๐๑๓) 
  ๑.๗ ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน  จ านวน  
๑,๐๕๐,๐๐๐ บาท    ค าชี้แจงประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพ่ิมขึ้น 
(๔๒๑๐๑๕) 
  ๑.๘  ค่าภาคหลวงแร่  จ านวน  ๑๐๐,๐๐๐ บาท  ค าชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา  
เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพ่ิมข้ึน (๔๒๑๐๑๒) 
    

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     (๔๓๐๐๐๐) 
 ๒.  หมวดเงินอุดหนุนทั่วไปรวมทั้งสิ้น  ๑๔,๐๐๐,๐๐๐ บาทแยกเป็น (๔๓๑๐๐๐) 
  ๒.๑  เงินอุดหนุนทั่วไป ส าหรับด าเนินการตามอ านาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอนเลือกท า จ านวน 
๘,๐๐๐,๐๐๐ บาท   ค าชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะมีการจัดสรรเงินอุดหนุน
เพ่ิมข้ึน (๔๔๑๐๐๑)  
   ๒.๒ เงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์ด้านการศึกษา  จ านวน ๕,๘๐๐,๐๐๐ บาท ค าชี้แจงประมาณ
การไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะมีการจัดสรรเงินอุดหนุนเพิ่มขึ้น  ( ๔๔๑๐๐๑) 
   ๒.๓ เงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์อ่ืนๆ (ส าหรับสนับสนุนการบริ การสาธารณสุข) จ านวน 
๒๐๐,๐๐๐ บาท ค าชี้แจงประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะมีการจัดสรรเงินอุดหนุนเพ่ิมขึ้น  ( 
๔๔๑๐๐๓) 
 
 



 

๓๔ 
 

 
รายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 

  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๕๙ 
รายจ่ายจ าแนกตามแผนงาน 

หน่วยงาน   ส านักปลดัเทศบาล 
---------------------------- 

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น    จ านวน   ๒๑,๘๐๖,๙๒๐   บาท  แยกเป็น 
 

----------------------------- 
แผนงานบริหารงานทั่วไป  (๐๐๑๑๐) 

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น    จ านวน   ๑๔,๒๑๒,๙๔๐   บาทแยกเป็น 
 

๑. งบบุคลากร    ตั้งไว้รวม   ๘,๓๘๕,๑๔๐  บาทแยกเป็น (๕๒๐๐๐๐) 
 ๑.๑  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจ า ตั้งไว้รวม ๘,๓๘๕,๑๔๐  บาท แยกเป็น 

  ๑.๑.๑  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) ตั้งไว้รวม  ๒,๖๒๔,๖๔๐ บาท แยกเป็น (๕๒๑๐๐๐) 
   ๑.๑.๑.๑  เงินเดือนนายกเทศมนตรีฯ / รองนายกเทศมนตรีฯ  ตั้งไว้  ๖๙๕,๕๒๐  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนนายกเทศมนตรีต าบลแร่ / รองนายกเทศมนตรีต าบลแร่ จ านวน  ๑๒  เดือน  ตั้ง
จ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๒๑๐๑๐๐) 
   ๑.๑.๑.๒  เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกเทศมนตรีฯ/รองนายกเทศมนตรี ตั้งไว้ 
๑๒๐,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกเทศมนตรีฯและรองนายกเทศมนตรีฯ จ านวน  
๑๒ เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๒๑๐๒๐๐) 
   ๑.๑.๑.๓  เงินค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรีฯ / รองนายกเทศมนตรีฯ ตั้งไว้ 
๑๒๐,๐๐๐ บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรีฯ และรองนายกเทศมนตรีฯ จ านวน  ๑๒  เดือน   
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๒๑๐๓๐๐) 
      ๑.๑.๑.๔  เงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกเทศมนตรีฯ   ตั้งไว้ ๑๑๕,๙๒๐ บาท  เพ่ือ
จ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนของเลขานุการนายกเทศมนตรีฯ  จ านวน ๑๒  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏ
ในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๒๑๐๔๐๐) 
         ๑.๑.๑.๕  เงินค่าตอบแทนที่ปรึกษานายกเทศมนตรีฯ   ตั้งไว้ ๘๒,๘๐๐ บาท  เพ่ือจ่าย
เป็นค่าตอบแทนรายเดือนของที่ปรึกษานายกเทศมนตรีฯ  จ านวน ๑๒  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป (๒๑๐๔๐๐) 
    ๑.๑.๑.๖  เงินค่าตอบแทนประธานสภาเทศบาลฯ  ตั้งไว้   ๑๘๒,๑๖๐   บาท   เพ่ือจ่าย
เป็นค่าตอบแทนรายเดือนของประธานสภาเทศบาลฯ  จ านวน ๑๒  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป (๒๑๐๖๐๐) 
           ๑.๑.๑.๗  เงินค่าตอบแทนรองประธานสภาเทศบาลฯ  ตั้งไว้  ๑๔๙,๐๔๐  บาท  เพ่ือ
จ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนของรองประธานสภาเทศบาลฯ  จ านวน ๑๒  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏ
ในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๒๑๐๖๐๐) 
               ๑.๑.๑.๘  เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาลฯ  ตั้งไว้   ๑,๑๕๙,๒๐๐   บาท  เพ่ือจ่าย
เป็นค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาลฯ  จ านวน ๑๐ อัตรา  จ านวน ๑๒  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป (๒๑๐๖๐๐) 
 



 

๓๕ 
 

 
   ๑.๑.๒  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)  ตั้งไว้รวม  ๔,๐๙๙,๔๖๐ บาท  แยกเป็น (๕๒๒๐๐๐) 
   ๑.๑.๒.๑  เงินเดือนฝ่ายประจ า ตั้งไว้ ๓,๘๘๑,๐๖๐  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนนักบริหารงาน
เทศบาล หัวหน้าส านักปลัดเทศบาลและพนักงานเทศบาล จ านวน ๑๔  อัตรา  จ านวน  ๑๒  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (๒๒๐๑๐๐)  
   ๑.๑.๒.๒ เงินประจ าต าแหน่งและเงินค่าตอบแทนนอกเหนือเงินประจ าต าแหน่ง  ตั้งไว้ 
๒๑๘,๔๐๐ บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งและเงินค่าตอบแทนนอกเหนือเงินประจ าต าแหน่ง นักบริหารงาน
เทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๒๒๐๓๐๐) 
    

 ๑.๒ หมวดค่าจ้างชั่วคราว ตั้งไว้รวม  ๑,๖๖๑,๐๔๐ บาท     แยกเป็น 
  ๑.๒.๑ เงินเดือนพนักงานจ้าง ตั้งไว้รวม  ๑,๓๘๕,๐๔๐ บาท  แยกเป็น (๕๒๒๐๐๐) 
   ๑.๒.๑.๑ ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ/พนักงานจ้างท่ัวไป  ต้ังไว้ ๑,๓๘๕,๐๔๐ 
บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ/พนักงานจ้างทั่วไป จ านวน ๑๑ อัตรา  หน่วยงานส านัก
ปลัดเทศบาล จ านวน  ๑๒ เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๒๒๐๖๐๐) 
  ๑.๒.๑.๓  เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้รวม  ๒๗๖,๐๐๐ บาท  แยกเป็น 
    ๑.๒.๑.๓.๑ เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  ๒๗๖,๐๐๐ 
บาท   เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวส าหรับพนักงานจ้าง หน่วยงานส านักปลัดเทศบาล จ านวน ๑๒ 
เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๒๒๐๗๐๐) 
     

  ๒.  งบด าเนินการ  ตั้งไว้รวม   ๔,๗๕๓,๐๐๐   บาทแยกเป็น  (๕๓๐๐๐๐)  
 ๒.๑ หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุตั้งไว้รวม ๔,๗๕๓,๐๐๐ บาท แยกเป็น 
  ๒.๑.๑  ค่าตอบแทนตั้งไว้รวม   ๗๒๐,๐๐๐ บาท แยกเป็น (๕๓๑๐๐๐) 
   ๒.๑.๑.๑ ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ เทศบาลต าบล ตั้งไว้ 
๓๖๐,๐๐๐ บาท แยกเป็น 
     ๒.๑.๑.๑.๑ ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่เทศบาลต าบลฯ 
ตั้งไว้ ๖๐,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานราชการอันเป็น
ประโยชน์แกเ่ทศบาลต าบลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๓๑๐๑๐๐) 
     ๒.๑.๑.๑.๒  เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนส าหรับพนักงานเทศบาลฯ และ
พนักงานจ้างเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจ าปี) ตั้งไว้  ๓๐๐,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
ส าหรับพนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจ าปี) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป (๓๑๐๑๐๐) (ส านักปลัดเทศบาล , กองคลัง , กองช่าง ) 
   ๒.๑.๑.๒  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งไว้ ๒๐,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่าย
เป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการส าหรับพนักงานเทศบาลฯ และผู้มีสิทธิรับค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๓๑๐๓๐๐) 
   ๒.๑.๑.๓  ค่าเช่าบ้าน  ตั้งไว้  ๒๘๐,๐๐๐ บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านพนักงานเทศบาล
ฯ และผู้มีสิทธิรับเงินช่วยเหลือค่าเช่าบ้าน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (๓๑๐๔๐๐) 
   ๒.๑.๑.๔  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้  ๖๐,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตรพนักงานเทศบาลฯ และผู้มีสิทธิรับเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป  (๓๑๐๕๐๐) 
 
       



 

๓๖ 
 

  ๒.๑.๒ ค่าใช้สอย ตั้งไว้รวม   ๒,๕๖๕,๐๐๐     บาท    แยกเป็น (๕๓๒๐๐๐) 
   ๒.๑.๒.๑ ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ตั้งไว้ ๑,๘๓๐,๐๐๐ บาทแยกเป็น 
     ๒.๑.๒.๑.๑ ค่าจ้างเหมาก าจัดขยะมูลฝอย ตั้งไว้ ๒๔๐,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าก าจัดขยะมูลฝอยแก่เทศบาลอ าเภอพังโคน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้และเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป (๓๒๐๑๐๐)  
     ๒.๑.๒.๑.๒ ค่าจ้างเหมาพนักงาน ตั้งไว้  ๑,๔๔๐,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมารายวัน จ านวน ๑๘ ราย ตั้งจ่ายจากเงินรายได้และเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
(๓๒๐๑๐๐)  
     ๒.๑.๒.๑.๓  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซี่งบริการต่างๆ ตั้งไว้ ๑๕๐,๐๐๐ บาทเพ่ือ
จ่ายเป็น ค่าลงทะเบียนการฝึกอบรมของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง  ค่าจัดท า
วารสารเอกสารต่างๆ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าจ้างเหมาให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๓๒๐๑๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. ๒๕๕๘-๒๕๖๐  หน้า ๑๐๒)  
   ๒.๑.๒.๒ ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ ตั้งไว้ ๖๐,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่าย
เป็นค่ารับรองคณะผู้มาตรวจเยี่ยม คณะผู้มาศึกษาดูงานศึกษาดูงาน ค่ารับรองในการประชุม  ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได ้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   (๓๒๐๒๐๐) 
 

   ๒.๑.๒.๓ รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ  
ตั้งไว้รวม  ๖๗๕,๐๐๐ บาท    แยกเป็น           
    ๒.๑.๒.๓.๑ ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ  ตั้งไว้ ๑๕,๐๐๐ บาท  เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการจัดนิทรรศการต่างๆ การจัดงานวันส าคัญทางศาสนาและวันส าคัญชาติ เช่น วันพ่อ วันแม่ ฯลฯ ตั้ง
จ่ายจากอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (๓๒๐๓๐๐) 
    ๒.๑.๒.๓.๒ ค่าใช้จ่ายในการประชุมประชาคมท้องถิ่น ตั้งไว้  ๒๐,๐๐๐ บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการจัดประชุมประชาคมหมู่บ้านและประชาคมต าบล  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป (๓๒๐๓๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ หน้า ๙๔) 
    ๒.๑.๒.๓.๓ ค่าใช้จ่ายเตรียมการรับ–ส่งเสด็จฯ ตั้งไว้  ๒๐,๐๐๐ บาท     เพ่ือ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเตรียมการรับและส่งเสด็จฯ   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  (๓๒๐๓๐๐) 
    ๒.๑.๒.๓.๔ ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้ ๑๕๐,๐๐๐ บาท  เพ่ือ
จ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าเช่าที่พัก  ค่าใช้จ่ายอ่ืนในการเดินทางไปราชการ  อบรมสัมมนาของผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาลฯ พนักงานเทศบาลฯ พนักงานจ้างและผู้มีสิทธิ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้และเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป (๓๒๐๓๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๑ หน้า ๕๙) 
    ๒.๑.๒.๓.๕ ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ประชาธิปไตย ตั้งไว้ ๒๐,๐๐๐ บาท  เพ่ือ
จ่ายเป็นค่าอบรมเกี่ยวกับประชาธิปไตย  และกฎหมายต่างๆ   รวมทั้งการจัดท าเอกสารประชาสัมพันธ์ประชาธิปไตย    
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๓๒๐๓๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ 
หน้า ๙๔) 
     ๒.๑.๒.๓.๖ โครงการเทศบาลต าบลแร่ พบประชาชน ตั้งไว้ ๕๐,๐๐๐ บาท เพ่ือ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเทศบาลต าบลแร่ พบประชาชน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงาน
บริหารทั่วไป (๓๒๐๓๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ หน้า ๙๔) 
     ๒.๑.๒.๓.๗ โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างเทศบาลต าบลแร่ ตั้งไว้ ๒๐๐,๐๐๐ 



 

๓๗ 
 

บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างเทศบาลต าบลแร่ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน
แผนงานบริหารทั่วไป (๓๒๐๓๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ หน้า ๙๖) 
    ๒.๑.๒.๔ ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ตั้งไว้ ๒๐๐,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่า
บ ารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ ของเทศบาลฯ ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
(๓๒๐๔๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ หน้า ๘๕) 
       

  ๒.๑.๓ ค่าวัสดุ ตั้งไว้รวม  ๖๘๐,๐๐๐  บาทแยกเป็น  (๕๓๓๐๐๐)  
   ๒.๑.๓.๑  ค่าวัสดุส านักงาน ตั้งไว้  ๒๐๐,๐๐๐  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน
ต่างๆ  เช่น  ปากกา ดินสอ ยางลบ กระดาษ ไม้บรรทัด  น้ าดื่ม  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   และเงินอุดหนุนทั่วไป 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (๓๓๐๑๐๐)   
   ๒.๑.๓.๒ ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ตั้งไว้ ๒๐,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้าน 
งานครัวต่าง ๆ เช่น น้ ายาล้างห้องน้ า   แก้วน้ า  ถ้วยชาม  จาน  ช้อน  หม้อต่างๆ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๓๓๐๓๐๐) 
   ๒.๑.๓.๓  ค่าวัสดุพาหนะและขนส่ง  ตั้งไว้ ๒๐,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุพาหนะ
และขนส่งต่าง ๆ  เช่น ยางนอก ยางใน  แบตเตอรี่  น้ ามันเบรก  หม้อน้ ารถยนต์  ฟิล์มกรองแสง ฯลฯ ตั้งจ่ายจาก
เงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๓๓๐๗๐๐) 
   ๒.๑.๓.๕ ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ตั้งไว้ ๓๖๐,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ
เชื้อเพลิงต่างๆ เช่น   น้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิน  น้ ามันเครื่อง  น้ ามันสองที  แก๊สหุงต้ม ถ่าน จารบี ฯลฯ   ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (๓๓๐๘๐๐) 
    ๒.๑.๓.๖ ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ตั้งไว้ ๒๐,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณา
และเผยแพร่ต่างๆ เช่น  ผ้าเขียนป้าย พู่กันและสี แถบบันทึกเสียงหรือภาพ รูปสีหรือขาวด าที่ได้จากการล้างอัด 
ขยาย ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๓๓๑๑๐๐)  
    ๒.๑.๓.๗ ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ ๖๐,๐๐๐ บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์
ต่างๆ เช่น  ตลับผงหมึกเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ แผ่นซีดีโปรแกรมคอมพิวเตอร์ แผ่นกรองแสง สายเคเบิล  แผ่นหรือ
จานบันทึกข้อมูล ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๓๓๑๔๐๐) 
 

 ๒.๒ หมวดค่าสาธารณูปโภค     ตั้งไว้รวม  ๗๘๘,๐๐๐ บาทแยกเป็น (๕๓๔๐๐๐) 
  ๒.๒.๑  ค่าไฟฟ้า ตั้งไว้  ๗๐๐,๐๐๐  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าในส านักงานเทศบาลฯ และกิจการ
ของเทศบาลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้และเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๓๔๐๑๐๐) 
  ๒.๒.๒  ค่าโทรศัพท์ ตั้งไว้  ๒๐,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์ในส านักงานเทศบาลฯ  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๓๔๐๓๐๐) 
  ๒.๒.๓  ค่าไปรษณีย์ ตั้งไว้  ๒๔,๐๐๐ บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าดวงตราไปรษณีย์และค่ารับบริการใน
การส่งไปรษณีย์ของเทศบาลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๓๔๐๔๐๐) 
  ๒.๒.๔  ค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม ตั้งไว้ ๔๐,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการ
ใช้งานระบบอินเตอร์เน็ตรวมถึงค่าเช่าช่องสัญญาณ, ระบบวีดีโอคอนเฟอเร็น ,เว็ปไซต์  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๓๔๐๕๐๐) 
   ๒.๒.๕  ค่าน้ าประปา ตั้งไว้  ๔,๐๐๐  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ าประปาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโคก
สะอาด และ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านด่านพัฒนา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
(๓๔๐๒๐๐) 
 



 

๓๘ 
 

๓.  งบลงทุนตั้งไว้รวม  ๑,๐๒๔,๘๐๐     บาทแยกเป็น  (๕๔๐๐๐๐) 
 ๓.๑  หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้างตั้งไว้รวม ๑,๐๒๔,๘๐๐  บาทแยกเป็น 
  ๓.๑.๑ ค่าครภุัณฑ์      ตั้งไว้รวม   ๑,๐๒๔,๘๐๐   บาท   แยกเป็น (๕๔๑๐๐๐) 
   ๓.๑.๑.๑  ค่าครุภัณฑ์ส านักงาน ตั้งไว้รวม  ๒๓๗,๘๐๐  บาทแยกเป็น 
     ๓.๑.๑.๑.๑  โต๊ะพร้อมเก้าอ้ี  ตั้งไว้  ๒๐๐,๐๐๐ บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่า
จัดซื้อโต๊ะพับโฟเมก้า ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า ๖๐ เซนติเมตร ยาวไม่น้อยกว่า ๑๘๐ เซนติเมตร สูงไม่น้อยกว่า ๗๕ 
เซนติเมตร  จ านวน ๔๐  ตัว เก้าอ้ีพลาสติกมีพนักพิง เกรด เอ จ านวน ๔๐๐ ตัว  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๔๑๐๑๐๐) 
     ๓.๑.๑.๑.๒ ชั้นวางแฟ้มเหล็ก ๔ ชั้น ๔๐ ช่อง  ตั้งไว้   ๙,๐๐๐  บาท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชั้นวางแฟ้มเหล็ก ขนาดไม่ต่ ากว่า ๙๒.๒x๓๑.๑x๑๗๖.๒ เซนติเมตร จ านวน  ๒  ตัว  ตั้งจ่าย
จากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๔๑๐๑๐๐) 
     ๓.๑.๑.๑.๓  ตู้เหล็กเก็บเอกสารชนิด ๒ บานเปิด ตั้งไว้  ๙,๐๐๐ บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสารชนิด ๒ บานเปิด จ านวน  ๒  ตัว  คุณลักษณะ ท าจากเหล็กอย่างดี พ่นสี
เรียบร้อย ขนาด กว้างไม่น้อยกว่า ๙๑ ซม. หนาไม่น้อยกว่า ๔๕ ซ.ม. สูงไม่น้อยกว่า ๑๘๓ ซม. ตั้งจ่ายจากเงิน
อุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๔๑๐๑๐๐) 
     ๓.๑.๑.๑.๔  ตู้เหล็กเก็บเอกสารชนิดบานเลื่อนกระจก  ตั้งไว้ ๘,๐๐๐ 
บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสารชนิดบานเลื่อนกระจก ขนาดไม่ต่ ากว่า ๑๑๘.๔x๔๐.๖x๘๗.๔ 
เซนติเมตร จ านวน ๒ ชุด  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (๔๑๐๑๐๐) 
      ๓.๑.๑.๑.๕  ชั้นไม้วางหนังสือ ๑๒ ช่อง ตั้งไว้ ๑๑,๘๐๐ บาท เพ่ือจ่าย
เป็นค่าจัดซื้อชั้นไม้วางหนังสือ ๑๒  ขนาดไม่ต่ ากว่า ๑๖๘x๑๒๓ เซนติเมตร ลึก ๕๓ เซนติเมตร จ านวน ๒ ตัว  ตั้ง
จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๔๑๐๑๐๐) 
          

    ๓.๑.๑.๒  ค่าครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง ตั้งไว้  ๗๘๗,๐๐๐  บาท  แยกเป็น 
  ๓.๑.๑.๒.๑  รถส่วนกลาง ตั้งไว้ ๗๘๗,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ 

รถบรรทุก (ดีเซล) จ านวน  ๑  คัน  คุณลักษณะ รถบรรทุก (ดีเซล ) ขนาด ๑ ตัน ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 
๒,๔๐๐ ซีซี  ขับเคลื่อน ๒ ล้อ เป็นกระบะส าเร็จรูป  ห้องโดยสารแบบดับเบิ้ลแค็บ ๔ ประตู ราคารวม
เครื่องปรับอากาศ และภาษีสรรพสามิตเรียบร้อยแล้ว ตั้งราคาตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ปี ๒๕๕๘  ตั้งจ่ายจากเงิน
อุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๔๑๐๓๐๐) 
       

๔.  งบรายจ่ายอื่นตั้งไว้รวม  ๒๐,๐๐๐ บาทแยกเป็น (๕๕๐๐๐๐)  

 ๔.๑  หมวดรายจ่ายอื่น ตั้งไว้รวม ๒๐,๐๐๐ บาท แยกเป็น 

  ๔.๑.๑  ค่าจ้างท่ีปรกึษาเพื่อศกึษาวิจัย ประเมินผล หรอืพัฒนาระบบต่างๆ ซึ่งมิใช่เพื่อ

การจัดหาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้ ๒๐,๐๐๐ บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างที่ปรึกษา

เพื่อศึกษาวิจัย ประเมินผล หรือพัฒนาระบบต่างๆ ซึ่งมิใช่เพื่อการจัดหาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์ที่ดินและ

สิ่งก่อสร้าง ตั้งจา่ยจากเงนิรายได้และเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๖๑๐๑๐๐) 
 
 
 
 



 

๓๙ 
 

๕.  งบเงินอุดหนุนตั้งไว้รวม   ๓๐,๐๐๐ บาทแยกเป็น (๕๖๐๐๐๐) 

 ๕.๑ หมวดเงินอุดหนุนตั้งไว้รวม ๓๐,๐๐๐   บาทแยกเป็น  (๕๖๑๐๐๐) 
    ๕.๑.๑  เงินอุดหนุนเทศบาลต าบลไฮหย่อง (รวบรวมข้อมูลข่าวสารการจัดซื้อจัด
จ้างของหน่วยงานบริหารราชการส่วนท้องถิ่นระดับอ าเภอ)   ตั้งไว้ ๒๐,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการ
ด าเนินกิจกรรมต่างๆ ของศูนย์บริการข้อมูลข่าวสารการจัดซื้อจัดจ้างระดับอ าเภอ “จะด าเนินการได้ต่อเม่ือได้รับ
ความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับจังหวัดแล้ว”  ตั้ง
จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป ( ๖๑๐๑๐๐ ) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ 
หน้า ๙๗) 
     ๕.๑.๒  เงินอุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอพังโคน ตั้งไว้ ๑๐,๐๐๐ บาท เพ่ือ
จ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการด าเนินโครงการอบรมพัฒนาศักยภาพสายข่าวยาเสพติดประจ าท้องถิ่น “จะด าเนินการได้
ต่อเม่ือได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับ
จังหวัดแล้ว”   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๖๑๐๒๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.
๒๕๕๘-๒๕๖๐ หน้า ๑๐๕) 
      

--------------------------------------------------------------------- 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน (๐๐๑๒๐) 

 

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น  ๓๑๐,๐๐๐   บาท      ประกอบด้วย 
 

 ๑.  งบด าเนินการ  ตั้งไว้รวม   ๓๑๐,๐๐๐   บาทแยกเป็น  (๕๓๐๐๐๐)  
 ๑.๑ หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุตั้งไว้รวม ๓๐๑,๐๐๐ บาท แยกเป็น 
  ๑.๑.๑  ค่าใช้สอย ตั้งไว้รวม   ๒๙๐,๐๐๐  บาท    แยกเป็น (๕๓๒๐๐๐) 
   ๑.๑.๑.๑  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ  
ตั้งไว้รวม  ๒๙๐,๐๐๐ บาท    แยกเป็น           
    ๑.๑.๑.๑.๑ ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนน ตั้งไว้ 
๖๐,๐๐๐ บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปี
ใหม่และสงกรานต์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้และเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน 
(๓๒๐๓๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ หน้า ๘๐) 
 
     ๑.๑.๑.๑.๒  ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด   ตั้งไว้  
๑๐,๐๐๐  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ต าบลแร่ ตั้งจ่ายจาก
เงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน(๓๒๐๓๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ หน้า 
๙๑) 
     ๑.๑.๑.๑.๓  ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย    ตั้งไว้  
๒๐๐,๐๐๐  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยประเถทต่างๆ เช่น วาตภัย อัคคีภัย 
อุทกภัย ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน (๓๒๐๓๐๐) (แผนพัฒนา
สามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ หน้า ๖๘) 
     ๑.๑.๑.๑.๔  โครงการปองดองสมานฉันท์ฯ   ตั้งไว้  ๒๐,๐๐๐  บาท  เพ่ือจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรมตามโครงการปองดองสมานฉันท์ฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน
แผนงานการรักษาความสงบภายใน (๓๒๐๓๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ หน้า ๙๖) 
 



 

๔๐ 
 

 
       

  ๒.๑.๒ ค่าวัสด ุตั้งไว้รวม  ๒๐,๐๐๐  บาทแยกเป็น  (๕๓๓๐๐๐)  
   ๒.๑.๒.๑  ประเภทวัสดุเครื่องดับเพลิง ตั้งไว้  ๒๐,๐๐๐  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่อง
ดับเพลิง  เช่น  เครื่องดับเพลิง  สายส่งน้ าดับเพลิง ข้อต่อดับเพลิง  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏใน
แผนงานการรักษาความสงบภายใน (๓๓๑๖๐๐)   
    

------------------------------------------------------- 
แผนงานการศึกษา (๐๐๒๑๐) 

 

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น  ๕,๗๙๓,๙๘๐   บาท  ประกอบด้วย 
 

 ๑.  งบด าเนินการ  ตั้งไว้รวม   ๓,๐๐๙,๔๔๐   บาทแยกเป็น  (๕๓๐๐๐๐)  
 ๑.๑ หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุตั้งไว้รวม ๓,๐๐๙,๔๔๐ บาท แยกเป็น 
  ๑.๑.๑  ค่าใช้สอย ตั้งไว้รวม   ๑,๑๙๖,๘๐๐ บาท  แยกเป็น (๕๓๒๐๐๐) 
   ๑.๑.๑.๑  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ  
ตั้งไว้รวม ๑,๑๙๖,๘๐๐ บาท    แยกเป็น           
   ๑.๑.๑.๑.๑ โครงการจัดงานวันส าคัญต่างๆ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ตั้งไว้  ๓๐,๐๐๐ 
บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานในวันส าคัญต่างๆ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ๓ ศูนย์  เช่น  วันพ่อ  วันแม่  
วันไหว้ครู  วันเด็ก  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (๓๒๐๓๐๐) 
   ๑.๑.๑.๑.๒  ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแลเด็ก  ตั้งไว้  ๑๔,๐๐๐ บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาผู้ดูแลเด็กให้มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานดูแลเด็กในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก  จ านวน  ๓  ศูนย์   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา (๓๒๐๓๐๐)      
 ๑.๑.๑.๑.๓  โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ  ตั้งไว้  ๑๐๐,๐๐๐ บาท   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
งานวันเด็กแห่งชาติประจ าปี พ.ศ. ๒๕๕๘ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานการศึกษา (๓๒๐๓๐๐) 
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ หน้า ๖๗) 
    ๑.๑.๑.๑.๔ โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ ายในการบริหารสถานศึกษา   ตั้ ง ไว้   
๑,๐๕๒,๘๐๐ บาท   เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันส าหรับเด็กเล็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน ๓ ศูนย์ “ทั้งนี้ 
จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น” ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน
แผนงานการศึกษา (๓๒๐๓๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ หน้า ๖๖) 
       

  ๑.๑.๒ ค่าวัสดุ ตั้งไว้รวม  ๑,๘๑๒,๖๔๐  บาทแยกเป็น  (๕๓๓๐๐๐)  
   ๑.๑.๒.๑  ค่าอาหารเสริม (นม)  ตั้งไว้  ๑,๘๑๒,๖๔๐  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ
อาหารเสริม(นม) ส าหรับโรงเรียนในเขต เทศบาลฯ  ๖ โรงเรียน จ านวน ๑,๓๙๑,๕๒๐ บาท และส าหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ๓ ศูนย์ จ านวน ๔๒๑,๑๒๐ บาท “ทั้งนี้ จะเบิกจ่ายต่อเม่ือได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น” ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (๓๓๐๔๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. ๒๕๕๙-
๒๕๖๑ หน้า ๖๖)  
 
๒.  งบเงินอุดหนุนตั้งไว้รวม   ๒,๗๘๔,๕๔๐ บาทแยกเป็น (๕๖๐๐๐๐) 
 ๒.๑ หมวดเงินอุดหนุนตั้งไว้รวม ๒,๗๘๔,๕๔๐   บาทแยกเป็น  (๕๖๑๐๐๐) 
    ๒.๑.๑ เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียน   ตั้ ง ไว้  
๒,๗๒๙,๕๔๐ บาท   เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียน ๖ แห่งในเขตเทศบาลฯ 



 

๔๑ 
 

“ทั้งนี้ จะเบิกจ่ายต่อเม่ือได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น”ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (๖๑๐๒๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ หน้า ๖๖) 
     ๒.๑.๒  เงินอุดหนุนกลุ่มโรงเรียนบ้านแร่ ตั้งไว้ ๕๕,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงิน
อุดหนุนในการด าเนินกิจกรรมของกลุ่มโรงเรียนบ้านแร่ในการจัดแข่งขันกีฬายุวชนต าบลแร่ “จะด าเนินการได้
ต่อเม่ือได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับ
จังหวัดแล้ว”  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๖๑๐๒๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.
๒๕๕๙-๒๕๖๑ หน้า ๙๗) 
 

---------------------------------------------- 
แผนงานสาธารณสุข (๐๐๒๒๐) 

 

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น  ๓๕๕,๐๐๐   บาท  ประกอบด้วย 
 

 ๑.  งบด าเนินการ  ตั้งไว้รวม   ๒๕๐,๐๐๐   บาทแยกเป็น  (๕๓๐๐๐๐)  
 ๑.๑ หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุตั้งไว้รวม ๒๕๐,๐๐๐ บาท แยกเป็น 
  ๑.๑.๑  ค่าใช้สอย ตั้งไว้รวม   ๑๕๐,๐๐๐ บาท  แยกเป็น (๕๓๒๐๐๐) 
   ๑.๑.๑.๑  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ  
ตั้งไว้รวม ๑๕๐,๐๐๐ บาท    แยกเป็น           
    ๑.๑.๑.๑.๑ โครงการ พ่นหมอกควัน ประจ าปี  ตั้งไว้ ๕๐,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการ พ่นหมอกควัน ประจ าปี ตั้งจ่ายจากเงิน อุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงาน
สาธารณสุข (๓๒๐๓๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ หน้า ๖๙) 
     ๑.๑.๑.๑.๒ โครงการฝึกอบรมผู้สูงอายุรักสุขภาพ  ตั้งไว้ ๑๐๐,๐๐๐ บาท เพ่ือ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการฝึกอบรมผู้สูงอายุรักสุขภาพ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฎในแผนงาน
สาธารณสุข (๓๒๐๓๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ หน้า ๖๙) 
       

  ๑.๑.๒ ค่าวัสดุ ตั้งไว้รวม  ๑๐๐,๐๐๐  บาทแยกเป็น  (๕๓๓๐๐๐)  
   ๑.๑.๒.๑  ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  ตั้งไว้ ๑๐๐,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่า
จัดซื้อน้ ายาและเคมีภัณฑ์ ในการพ่นหมอกควัน วัคซีนป้องกันโรคในสัตว์ชนิดต่างๆ วัสดุการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (๓๓๐๙๐๐)  
 
   

๒.  งบเงินอุดหนุนตั้งไว้รวม  ๑๐๕,๐๐๐ บาทแยกเป็น (๕๖๐๐๐๐) 
 ๒.๑ หมวดเงินอุดหนุนตั้งไว้รวม  ๑๐๕,๐๐๐   บาทแยกเป็น  (๕๖๑๐๐๐) 
    ๒.๑.๑ เงินอุดหนุนการพัฒนาสาธารณสุขมูลฐานของ อสม.  ตั้งไว้ ๑๐๕,๐๐๐   
บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินการในการพัฒนาสาธารณสุขมูลฐานของ อสม.  ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข   
การแก้ไขปัญหาสาธารณสุขในเรื่องต่างๆ การจัดบริการสุขภาพเบื้องต้นในศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน (ศสมช.) 
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๙๑.๓/ว๑๒๖๓ ลว             ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๕๗  ตั้งจ่ายจากเงิน
อุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (๖๑๐๔๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ หน้า ๖๙) 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๔๒ 
 

------------------------------------------ 
แผนงานสังคมสงเคราะห์  (๐๐๒๓๐) 

 

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น  ๑๔๐,๐๐๐   บาท  ประกอบด้วย 
 

 ๑.  งบด าเนินการ  ตั้งไว้รวม   ๑๔๐,๐๐๐   บาทแยกเป็น  (๕๓๐๐๐๐)  
 ๒.๑ หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุตั้งไว้รวม ๑๔๐,๐๐๐ บาท แยกเป็น 
  ๑.๑.๑  ค่าใช้สอย ตั้งไว้รวม   ๑๔๐,๐๐๐ บาท  แยกเป็น (๕๓๒๐๐๐) 
   ๒.๑.๑.๑  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ  
ตั้งไว้รวม ๑๔๐,๐๐๐ บาท  แยกเป็น           
    ๒.๑.๑.๑.๑ ค่าใช้จ่ายในการบ ารุงรักษาและซ่อมแซมที่อยู่อาศัยให้แก่ผู้ยากไร้ 
ตั้งไว้ ๑๔๐,๐๐๐ บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมที่อยู่อาศัยให้กับประชาชนผู้ยากไร้และผู้ด้อยโอกาส ตั้งจ่ายจากเงิน
อุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (๓๒๐๓๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ หนา้ ๖๘ ) 
  

------------------------------------------- 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (๐๐๒๖๐) 

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น  ๙๔๕,๐๐๐   บาท  ประกอบด้วย 
 

๑.  งบด าเนินการ  ตั้งไว้รวม   ๕๒๐,๐๐๐   บาทแยกเป็น  (๕๓๐๐๐๐)  
 ๑.๑ หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุตั้งไว้รวม ๕๒๐,๐๐๐ บาท แยกเป็น 
  ๑.๑.๑  ค่าใช้สอย ตั้งไว้รวม   ๔๒๐,๐๐๐ บาท  แยกเป็น (๕๓๒๐๐๐) 
   ๑.๑.๑.๑  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ  
ตั้งไว้รวม ๔๒๐,๐๐๐ บาท    แยกเป็น           
    ๑.๑.๑.๑.๑ โครงการเข้าร่วมเวียนเทียนวันวิสาขบูชาและวันเข้าพรรษา  ตั้งไว้  
๒๐,๐๐๐  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่ายานพาหนะ  ค่าอาหารในการเข้าร่วมเวียนเทียนวันวิสาขบูชาและวันเข้าพรรษา 
ตามสถานที่ก าหนดจัดกิจกรรม  ตั้งจ่ายจากเงิน อุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ   (๓๒๐๓๐๐)  
 
      ๑.๑.๑.๑.๒ โครงการจัดแข่งขันกีฬาประชาคมต าบลแร่ต้านยาเสพติด  
ตั้งไว้   ๑๐๐,๐๐๐   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการจัดแข่งขันกีฬาประชาคมต าบลแร่ต้านยาเสพติด
ประจ าปี  ๒๕๕๘ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
(๓๒๐๓๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ หน้า ๖๗) 
     ๑.๑.๑.๑.๓ โครงการจัดงานลอยกระทง   ตั้งไว้  ๑๐๐,๐๐๐  บาทเพ่ือจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการจัดงานลอยกระทงประจ าปี ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ(๓๒๐๓๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ หน้า ๗๔) 
    ๑.๑.๑.๑.๔ โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชนท้องถิ่นสัมพันธ์ประจ าปี ตั้งไว้ 
๒๐๐,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการร่วมกิจกรรมแข่งขันกีฬาเยาวชนท้องถิ่นสัมพันธ์ประจ าปี ตั้งจ่ายจาก
เงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒธรรมและนันทนาการ (๓๒๐๓๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ 
หน้า ๙๗) 
 
 



 

๔๓ 
 

   ๒.๑.๒ ค่าวัสดุ ตั้งไว้รวม  ๑๐๐,๐๐๐  บาทแยกเป็น  (๕๓๓๐๐๐)  
   ๒.๑.๒.๑  ค่าวัสดุกีฬา  ตั้งไว้  ๑๐๐,๐๐๐  บาท   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออุปกรณ์กีฬา
ต่างๆ ส าหรับหมู่บ้าน   เช่น  ฟุตบอล  ตะกร้อ  ลูกเปตอง  วอลเลย์บอล   เชือกกระโดด  ลูกเทเบิลเทนนิส   โต๊ะเท
เบิลเทนนิส   ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
(๓๓๑๓๐๐)  
   

๒.  งบเงินอุดหนุนตั้งไว้รวม  ๔๒๕,๐๐๐ บาทแยกเป็น (๕๖๐๐๐๐) 
 ๒.๑ หมวดเงินอุดหนุนตั้งไว้รวม ๔๒๕,๐๐๐   บาทแยกเป็น  (๕๖๑๐๐๐) 
  ๒.๑.๑ เงินอุดหนุนสภาวัฒนธรรมต าบลแร่   ตั้งไว้ ๕,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการ
ด าเนินกิจกรรมต่างๆ ของสภาวัฒนธรรมต าบลแร่  “จะด าเนินการได้ต่อเม่ือได้รับความเห็นชอบจาก
คณะอนุกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับจังหวัดแล้ว”  ตั้งจ่ายจากเงิน
อุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (๖๑๐๔๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๙-
๒๕๖๑ หน้า ๗๔) 
   ๒.๑.๒ เงินอุดหนุนคณะกรรมหมู่บ้าน   ตั้งไว้  ๔๒๐,๐๐๐ บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการ
จัดงานประเพณีต่างๆ ในหมู่บ้าน  เช่น  บุญกองข้าว  บุญพระเวทสันดร ฯลฯ  จ านวน  ๑๔ หมู่บ้าน “จะด าเนินการ
ได้ต่อเม่ือได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับ
จังหวัดแล้ว”   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (๖๑๐๔๐๐) 
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ หน้า ๗๔)  
 

------------------------------------------------------ 
แผนงานการเกษตร  (๐๐๓๒๐) 

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น  ๕๐,๐๐๐   บาท   ประกอบด้วย 
 

 

 ๑.  งบด าเนินการ  ตั้งไว้รวม   ๕๐,๐๐๐   บาทแยกเป็น  (๕๓๐๐๐๐)  
 ๑.๑ หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุตั้งไว้รวม ๕๐,๐๐๐ บาท แยกเป็น 
  ๑.๑.๑  ค่าใช้สอย ตั้งไว้รวม   ๒๐,๐๐๐ บาท  แยกเป็น (๕๓๒๐๐๐) 
   ๑.๑.๑.๑  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ  
ตั้งไว้รวม ๒๐,๐๐๐ บาท    แยกเป็น           
    ๑.๑.๑.๑.๑ โครงการจัดตั้งศนูย์เรียนรู้ด้านเศรษฐกิจพอเพียงประจ าต าบลแร่  
ต้ังไว้   ๒๐,๐๐๐  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดตั้งศูนย์เรียนรู้ด้านเศรษฐกิจพอเพียงประจ าต าบลแร่ 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการเกษตร (๓๒๐๓๐๐) (แผนพัฒนาสามป ีพ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ หน้า ๘๑) 
 

   ๑.๑.๒ ค่าวัสดุ ตั้งไว้รวม  ๓๐,๐๐๐  บาทแยกเป็น  (๕๓๓๐๐๐)  
   ๑.๑.๒.๑  ประเภทวัสดุการเกษตร   ตั้งไว้ ๓๐,๐๐๐ บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อพันธ์พืช
ไม้ดอกไม้ประดับเพื่อบ ารุงรักษาภูมิทัศน์สวนสาธารณะต าบลแร่ เช่น เทียนทอง โกศล ต้นหลิว  คริสต์มาส ฯลฯ ค่า
จัดซื้อปุ๋ย และวัสดุอุปกรณ์อ่ืนๆ ในการดูแลรักษาสวนสาธารณะต าบลแร่  เช่น  จอบ เสียม  คราดสปริงเกลอร์ 
กรรไกรตัดแต่งกิ่ง  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการเกษตร (๓๓๑๐๐๐)  

 
 
 
 



 

๔๔ 
 

 
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๕๙ 

รายจ่ายจ าแนกตามแผนงาน 
หน่วยงาน  กองคลัง 

------------------------------------------------ 
แผนงานบริหารงานทั่วไป  (๐๐๑๑๐)    

   

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น  ๒,๘๓๑,๘๒๐ บาทแยกเป็น 
 

๑.  งบบุคลากร   ตั้งไว้รวม   ๒,๕๓๙,๑๒๐ บาท แยกเป็น(๕๒๐๐๐๐) 
 ๑.๑ หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจ า ตั้งไว้รวม  ๑,๙๑๕,๒๔๐ บาท แยกเป็น 

  ๑.๑.๑  เงินเดือน ตั้งไว้รวม  ๑,๘๗๓,๒๔๐ บาท แยกเป็น (๕๒๒๐๐๐) 
   ๑.๑.๑.๑ เงินเดือนฝ่ายประจ า ตั้งไว้ ๑,๘๗๓,๒๔๐  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนนักบริหารงาน
คลังและพนักงานเทศบาล จ านวน  ๗  อัตรา  จ านวน  ๑๒  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป  (๒๒๐๑๐๐)  
   ๑.๑.๑.๓  เงินประจ าต าแหน่งและเงินค่าตอบแทนนอกเหนือเงินประจ าต าแหน่ง   ตั้งไว้ 
๔๒,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งและเงินค่าตอบแทนนอกเหนือเงินประจ าต าแหน่ง นักบริหารงาน
คลัง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๒๒๐๓๐๐) 
    

 ๑.๒ หมวดค่าจ้างชั่วคราว ตั้งไว้รวม  ๖๒๓,๘๘๐ บาทแยกเป็น 
  ๑.๒.๑ เงินเดือนพนักงานจ้าง ตั้งไว้รวม  ๕๒๗,๘๘๐ บาท  แยกเป็น (๕๒๒๐๐๐) 
   ๑.๒.๑.๑ ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ  ตั้งไว้ ๕๒๗,๘๘๐ บาท  เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน  ๔  อัตรา หน่วยงานกองคลัง  จ านวน  ๑๒ เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๒๒๐๖๐๐) 
   ๑.๒.๑.๒  เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้รวม  ๙๖,๐๐๐ บาท  แยกเป็น 
    ๑.๒.๑.๒.๑ เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  ๙๖,๐๐๐ บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวส าหรับพนักงานจ้าง หน่วยงานกองคลัง จ านวน ๑๒ เดือน ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได ้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๒๒๐๗๐๐) 
  
 

 ๒.  งบด าเนินการ    ตั้งไว้รวม   ๒๘๐,๐๐๐ บาท   แยกเป็น  (๕๓๐๐๐๐) 
 ๒.๑  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ     ตั้งไว้รวม  ๒๘๐,๐๐๐  บาท แยกเป็น       
  ๒.๑.๑  ค่าตอบแทนตั้งไว้รวม  ๑๓๐,๐๐๐  บาท แยกเป็น (๕๓๑๐๐๐) 
   ๒.๑.๑.๑  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งไว้  ๑๐,๐๐๐  บาท เพ่ือจ่าย
เป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการส าหรับพนักงานเทศบาลและผู้มีสิทธิรับค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (๓๑๐๓๐๐)  
   ๒.๑.๑.๒  ค่าเช่าบ้าน    ตั้งไว้  ๑๐๐,๐๐๐ บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านพนักงาน
เทศบาลและผู้มีสิทธิรับเงินช่วยเหลือค่าเช่าบ้าน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   
(๓๑๐๔๐๐) 
   ๒.๑.๑.๓   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้  ๒๐,๐๐๐  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงิน 



 

๔๕ 
 

ช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานเทศบาลและผู้มีสิทธิรับเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   (๓๑๐๕๐๐) 
  ๒.๑.๒  ค่าใช้สอย  ตั้งไว้รวม  ๙๐,๐๐๐  บาท  แยกเป็น (๕๓๒๐๐๐) 
   ๒.๑.๒.๑  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการตั้งไว้  ๔๐,๐๐๐  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับ
วารสารและค่าจัดท าเอกสารต่างๆค่าธรรมเนียมต่างๆ   ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ลงทะเบียนอบรมสัมมนา  ของ
พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง ค่าจ้างเหมาต่างๆ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้และเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป (๓๒๐๑๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. ๒๕๕๘-๒๕๖๐  หน้า ๑๐๒) 
   ๒.๑.๒.๒  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ   ตั้งไว้ ๑๐,๐๐๐ บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่า
รับรองคณะผู้มาตรวจเยี่ยม  ศึกษาดูงานฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
(๓๒๐๒๐๐) 
    ๒.๑.๒.๓  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด อ่ืนๆ   
ตั้งไว้  ๔๐,๐๐๐  บาท  แยกเป็น 
     ๒.๑.๒.๓.๑  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตั้งไว้ ๓๐,๐๐๐ บาท  เพ่ือจ่าย
เป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พัก  ค่าใช้จ่ายอ่ืนในการเดินทางไปราชการ  อบรมสัมมนาของพนักงานเทศบาล พนักงาน
จ้างและผู้มีสิทธิ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (๓๒๐๓๐๐) 
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๑  หน้า ๙๕) 
     ๒.๑.๒.๓.๑ โครงการส ารวจข้อมูล ภาษีโรงเรือน ภาษีป้าย ประจ าปี ๒๕๕๙  
ตั้งไว้ ๑๐,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส ารวจข้อมูล ภาษีโรงเรือน ภาษีป้าย ประจ าปี ๒๕๕๙ ตั้ง
จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๓๒๐๓๐๐) 
 

   ๒.๑.๓  ค่าวัสดุ    ตั้งไว้รวม  ๖๐,๐๐๐   บาท แยกเป็น(๕๓๓๐๐๐) 
   ๒.๑.๓.๑  ประเภทวัสดุส านักงาน ตั้งไว้  ๓๐,๐๐๐  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน
ต่างๆ  เช่น  ปากกา  ดินสอ  ยางลบ  กระดาษ  ไม้บรรทัด  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป   (๓๓๐๑๐๐) 
   ๒.๑.๓.๒  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้  ๓๐,๐๐๐  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ
คอมพิวเตอร์ต่างๆเช่น   หมึกเครื่องปริ๊นเตอร์   แผ่นซีดี  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป (๓๓๑๔๐๐) 
 

๓.  งบลงทุน  ตั้งไว้รวม   ๑๒,๗๐๐  บาท    แยกเป็น  (๕๔๐๐๐๐)  
 ๓.๑ หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้างตั้งไว้รวม  ๑๒,๗๐๐  บาทแยกเป็น 
  ๓.๑.๑  ค่าครภุัณฑ์     ตั้งไวร้วม   ๑๒,๗๐๐  บาท   แยกเป็น(๕๔๑๐๐๐) 
   ๓.๑.๑.๑  ค่าครุภัณฑ์ส านักงาน ตั้งไว้รวม ๑๒,๗๐๐  บาทแยกเป็น   
   ๓.๑.๑.๑.๑  ตู้เก็บเอกสารเหล็กทึบ ชนิด ๒ บานเปิด ตั้งไว้ ๙,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่า
จัดซื้อตู้เก็บเอกสารเหล็กทึบชนิด ๒ บาน จ านวน ๒ ตัว คุณลักษณะ ท าจากเหล็กอย่างดี พ่นสีเรียบร้อย ขนาด 
กว้างไม่น้อยกว่า ๙๑ ซม. หนาไม่น้อยกว่า ๔๕ ซ.ม. สูงไม่น้อยกว่า ๑๘๓ ซม. ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏ
ในแผนงานบริหารงานทั่วไป (๔๑๐๑๐๐) 
 
    ๓.๑.๑.๑.๒  เครื่องปริ้นเตอร์ชนิดเลเซอร์  ตั้งไว้  ๓,๗๐๐  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่า
จัดซื้อเครื่องปริ้นเตอร์ชนิดเลเซอร์ จ านวน  ๑  ชุด ตามคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวตอร์ ของกระทรวง
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารก าหนด  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
(๔๑๐๑๐๐) 



 

๔๖ 
 

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป   ประจ าปีงบประมาณ   พ.ศ. ๒๕๕๙ 
รายจ่ายจ าแนกตามแผนงาน 

หน่วยงาน  กองช่าง 
-------------------------------------------    

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  (๐๐๓๑๐) 
 

ตั้งงบประมาณรายจ่ายรวมทั้งสิ้น  ๕,๒๓๔,๔๐๐  บาท  แยกเป็น 
 

๑.  งบบุคลากร       ตั้งไว้รวม   ๒,๑๑๗,๔๐๐   บาทแยกเป็น (๕๒๐๐๐๐) 
 ๑.๑หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจ า ตั้งไว้รวม   ๑,๑๑๗,๒๐๐ บาท แยกเป็น 

  ๑.๑.๑ เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)ตั้งไว้รวม   ๑,๐๕๑,๒๐๐ บาท  แยกเป็น(๕๒๒๐๐๐) 
   ๑.๑.๑.๑ เงินเดือนพนักงานเทศบาล ตั้งไว้ ๑,๐๕๑,๒๐๐  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนนัก
บริหารงานช่างและพนักงานเทศบาล จ านวน  ๔  อัตรา  จ านวน  ๑๒  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  (๒๒๐๑๐๐)  
   ๑.๑.๑.๒  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานเทศบาล ตั้งไว้รวม ๖๖,๐๐๐ บาท แยกเป็น 
    ๑.๑.๑.๒.๑  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวพนักงานเทศบาล ตั้งไว้ ๒๔,๐๐๐ 
บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวพนักงานเทศบาล  หน่วยงานกองช่าง  จ านวน  ๑๒  เดือน   ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (๒๒๐๒๐๐) 
    ๑.๑.๑.๓  เงินประจ าต าแหน่งและเงินค่าตอบแทนนอกเหนือเงินประจ าต าแหน่ง   ตั้งไว้ 
๔๒,๐๐๐ บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งและเงินค่าตอบแทนนอกเหนือเงินประจ าต าแหน่งนักบริหารงานช่าง 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (๒๒๐๓๐๐) 
 

 ๑.๒  หมวดค่าจ้างชั่วคราว ตั้งไว้รวม  ๑,๐๐๐,๒๐๐  บาท แยกเป็น 
  ๑.๒.๑ เงินเดือนพนักงานจ้าง  ตั้งไว้รวม  ๘๖๘,๒๐๐ บาท  แยกเป็น    (๕๒๒๐๐๐) 
   ๑.๒.๑.๑ ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ/พนักงานจ้างทั่วไป  ตั้งไว้ ๘๖๘,๒๐๐ 
บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ/พนักงานจ้างทั่วไป จ านวน ๗ อัตรา  หน่วยงานกองช่าง  จ านวน 
๑๒ เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (๒๒๐๖๐๐) 
   ๑.๒.๑.๒  เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้รวม  ๑๓๒,๐๐๐ บาท  แยกเป็น 
    ๑.๒.๑.๓.๑ เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  ๑๓๒,๐๐๐ 
บาท   เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวส าหรับพนักงานจ้าง หน่วยงานกองช่าง จ านวน ๑๒ เดือน ตั้งจ่าย
จากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (๒๒๐๗๐๐) 
 
๒.  งบด าเนินการ    ตั้งไว้รวม  ๔๘๐,๐๐๐  บาท      แยกเป็น(๕๓๐๐๐๐) 
 ๒.๑หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ  ตั้งไว้รวม  ๔๘๐,๐๐๐  บาท  แยกเป็น 
  ๒.๑.๑ ค่าตอบแทน ตั้งไว้รวม  ๕๐,๐๐๐  บาทแยกเป็น (๕๓๑๐๐๐) 
   ๒.๑.๑.๑ ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งไว้  ๑๐,๐๐๐  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการส าหรับพนักงานส่วนต าบลและผู้มีสิทธิรับเงินค่าตอบแทน
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  (๓๑๐๓๐๐) 
   



 

๔๗ 
 

    ๒.๑.๑.๒  ค่าเช่าบ้าน  ตั้งไว้  ๓๐,๐๐๐  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านพนักงานส่วน
ต าบลและผู้มีสิทธิรับเงินช่วยเหลือค่าเช่าบ้าน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
(๓๑๐๔๐๐) 
   ๒.๑.๑.๓  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้ ๑๐,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตรพนักงานส่วนต าบลและผู้มีสิทธิรับเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (๓๑๐๕๐๐) 
             

  ๒.๑.๒  ค่าใช้สอย  ตั้งไว้รวม  ๒๖๐,๐๐๐  บาท  แยกเป็น (๕๓๒๐๐๐)  
   ๒.๑.๒.๑  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งไว้  ๓๐,๐๐๐  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับ
วารสารและค่าจัดท าเอกสารต่างๆค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ลงทะเบียนอบรมสัมมนา  ของพนักงาน
ส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา (๓๒๐๑๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๑  หน้า ๙๕) 
   ๒.๑.๒.๒  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด อ่ืนๆ  
ตั้งไว้  ๓๐,๐๐๐ บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าเช่าที่พัก  ค่าใช้จ่ายอ่ืนในการ
เดินทางไปราชการ อบรมสัมมนาของพนักงานเทศบาล  พนักงานจ้างและผู้มีสิทธิ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (๓๒๐๓๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๑  หน้า ๙๕) 
   ๒.๑.๒.๓  รายจ่ายเพื่อบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ตั้งไว้  ๒๐๐,๐๐๐  บาท  เพ่ือ
จ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ ของ เทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา (๓๒๐๔๐๐)  
    

  ๒.๑.๓  ค่าวัสดุ     ตั้งไว้รวม  ๑๗๐,๐๐๐  บาท  แยกเป็น(๕๓๓๐๐๐) 
   ๒.๑.๓.๑  ประเภทวัสดุส านักงาน ตั้งไว้  ๒๐,๐๐๐  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน
ต่างๆ  เช่น  ปากกา ดินสอ ยางลบ กระดาษ ไม้บรรทัด  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงาน
อุตสาหกรรมและการโยธา (๓๓๐๑๐๐) 
   ๒.๑.๓.๒  ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้ง  ๒๐,๐๐๐  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ
คอมพิวเตอร์ต่างๆเช่น   หมึกเครื่องปริ๊นเตอร์   แผ่นซีดี  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป (๓๓๑๔๐๐) 
    ๒.๑.๓.๓  ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ตั้งไว้  ๕๐,๐๐๐ บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้า
และวิทยุต่างๆ  เช่น ฟิวส์  เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า  เทปพันสายไฟฟ้า  สายไฟฟ้า  เบรกเกอร์ หลอดไฟฟ้า   ฯลฯ   ตั้ง
จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (๓๓๐๒๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๘-
๒๕๖๐ หน้า ๙๕)      
   ๒.๑.๓.๔  ประเภทวัสดุก่อสร้าง  ตั้งไว้  ๕๐,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างต่าง 
ๆ เช่น ไม้ต่างๆ  สี  แปรงทาสี  คีม  ค้อน  ตะปู กระเบื้อง สังกะสี  เทปวัดระยะทาง  หัวตัดแก๊ส   กระบอกอัดจารบี 
ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (๓๓๐๖๐๐) 
    ๒.๑.๓.๕  ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ตั้งไว้  ๒๐,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่า
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น แม่แรง  คีมล็อค  กุญแจปากตาย  กุญแจเลื่อน ไขควง ฯลฯ   ตั้ งจ่ายจากเงิน
อุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (๓๓๐๖๐๐) 
     ๒.๑.๓.๖  ประเภทวัสดุส ารวจ  ตั้งไว้  ๑๐,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส ารวจ  เช่น 
บันไดอลูมิเนียม  เครื่องมือดึงสายโทรศัพท์ ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา (๓๓๐๖๐๐) 
 



 

๔๘ 
 

๓.  งบลงทุน ตั้งไว้รวม   ๒,๖๓๗,๐๐๐  บาท   แยกเป็น  (๕๔๐๐๐๐) 
 ๓.๑ หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้รวม  ๒,๖๓๗,๐๐๐  บาทแยกเป็น 
     

  ๓.๑.๑  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง   ตั้งไว้รวม  ๒,๖๓๗,๐๐๐ บาท  แยกเป็น(๕๔๒๐๐๐) 
   ๓.๑.๑.๑  โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมู่บ้าน บ้านสมสะอาด หมู่ที่ ๒ ตั้งไว้  
๕๗๘,๐๐๐ บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมู่บ้าน ขนาดผิวจราจรกว้าง ๕ เมตร ยาว ๒๐๐ เมตร 
หนา ๐.๑๕ เมตร ไหล่ทางลูกรังข้างละ ๐.๕๐ เมตร พร้อมป้ายโครงการจ านวน ๑ ป้าย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
ทั่วไป ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา(๔๒๐๗๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ หน้า ๘๕) 
   ๓.๑.๑.๒ โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง บ้านบะแต้ หมู่ที่ ๕ ตั้งไว้  ๒๐๐,๐๐๐ 
บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง บ้านบะแต้ หมู่ที่ ๕ ปริมาณงานลูกรัง ๙๐๐ ลูกบาศก์เมตรพร้อม
เกลี่ยแต่งเรียบ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (๔๒๐๗๐๐) (แผนพัฒนา
สามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ หน้า ๘๕) 
   ๓.๑.๑.๓  โครงการขุดร่องพร้อมวางท่อระบายน้ า บ้านโคกสะอาด หมู่ที่ ๖  ตั้งไว้  
๑๗๐,๐๐๐ บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าขุดร่องพร้อมวางท่อระบายน้ า ขนาด ๐.๔๐x๐.๔๐ เมตร ยาว ๘๕๐ เมตรพร้อม
วางท่อระบายน้ า คสล. ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง  ๐.๔๐x๑.๐๐  เมตร จ านวน ๒๑๐ ท่อน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
ทั่วไป  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (๔๒๐๗๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ หน้า ๘๕) 
    ๓.๑.๑.๔  โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมู่บ้าน  บ้านหนองแคน หมู่ที่ ๘  ตั้งไว้  
๑๙๙,๐๐๐  บาท   เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมู่บ้าน  บ้านหนองแคน หมู่ที่ ๘  ขนาดผิวจราจร
กว้าง  ๔  เมตร  ยาว  ๘๐ เมตร   หนา  ๐.๑๕  เมตร  ไหล่ทางลูกรังข้างละ ๐.๕๐ เมตร  พร้อมป้ายโครงการ
จ านวน  ๑  ป้าย ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (๔๒๐๙๐๐) 
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ หน้า ๘๕) 
    ๓.๑.๑.๕  โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายบ้านค าแหว-บ้านนาเชือก หมู่ที่ ๙  ตั้งไว้  
๑๙๖,๐๐๐  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. สายบ้านค าแหว-บ้านนาเชือก หมู่ที่ ๙  ขนาดผิวจราจรกว้าง  
๕  เมตร  ยาว  ๖๕  เมตร   หนา  ๐.๑๕  เมตร  ไหล่ทางลูกรังข้างละ ๐.๕๐ เมตร พร้อมป้ายโครงการจ านวน  ๑  
ป้าย ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (๔๒๐๙๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.
๒๕๕๙-๒๕๖๑ หน้า ๘๕) 
   ๓.๑.๑.๖  โครงการเสริมผิวจราจรลูกรังถนนดอนบาก บ้านด่านพัฒนา หมู่ที่ ๑๐  ตั้งไว้  
๒๐๐,๐๐๐  บาท   เพ่ือจ่ายเป็นค่าเสริมผิวจราจรลูกรังถนนดอนบาก  บ้านด่านพัฒนา  หมู่ที่ ๑๐  ปริมาณลูกรัง
พร้อมเกลี่ยแต่งเรียบ ๙๐๐ ลบ.ม.   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
(๔๒๐๙๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ หน้า ๘๕) 
   ๓.๑.๑.๗  โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมู่บ้าน บ้านหนองบัวหลวง      หมู่ที่ 
๑๑ ตั้งไว้  ๔๙๔,๐๐๐ บาท  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมู่บ้าน ขนาดผิวจราจรกว้าง ๔  เมตร 
ยาว ๒๑๐ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร ไหล่ทางลูกรังข้างละ ๐.๕๐ เมตร พร้อมป้ายโครงการจ านวน ๑ ป้าย   ตั้งจ่าย
จากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (๔๒๐๙๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ 
หน้า ๘๕) 
 
   ๓.๑.๑.๘  โครงการปรับปรุงอาคารส านักงานเทศบาลต าบลแร่  ตั้งไว้  ๓๐๐,๐๐๐ บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงอาคารส านักงานเทศบาลต าบลแร่ ตามแบบเทศบาลต าบลแร่ก าหนดพร้อมป้ายโครงการ
จ านวน ๑ ป้าย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (๔๒๐๙๐๐) 
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ หน้า ๘๕) 



 

๔๙ 
 

   ๓.๑.๑.๙ โครงการปรับปรุงห้องประชุม ส านักงานเทศบาลต าบลแร่ ตั้งไว้ ๓๐๐,๐๐๐ 
บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงห้องประชุม ส านักงานเทศบาลต าบลแร่  ตามแบบเทศบาลต าบลแร่ ก าหนดพร้อมป้าย
โครงการจ านวน ๑ ป้าย ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (๔๒๐๙๐๐) 
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ หน้า ๘๕) 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๕๐ 
 

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายงบกลาง    
แผนงานงบกลาง (๐๐๔๑๐) 

 
 

๑.  รายจ่ายงบกลาง ตั้งไว้รวม  ๑,๑๒๖,๘๖๐  บาทแยกเป็น (๕๑๐๐๐๐) 
 ๑.๑ หมวดรายจ่ายงบกลาง     ตั้งไว้รวม   ๑,๑๒๖,๘๖๐   บาท    แยกเป็น 
  ๑.๑.๑  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ตั้งไว้  ๑๖๔,๘๖๐ บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุน
ประกันสังคมในส่วนของนายจ้างและผู้ประกันตนในอัตราฝ่ายละร้อยละ ๕ ตามกฎกระทรวงก าหนดอัตราเงินสมทบ
กองทุนประกันสังคม พ.ศ. ๒๕๕๕ และประกาศคณะกรรมการกลาง หมวดที่ ๕ ข้อ ๓๓ ให้พนักงานจ้างได้รับสิทธิ
ประโยชน์และมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการประกันสังคม เว้นแต่ค่าเบี้ยประกันสังคมให้เทศบาลเป็นผู้
ช าระแทนพนักงานจ้างและตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๙๓/ว๑๒๒๖ ลงวันที่ 
๒๓ มิถุนายน ๒๕๕๒  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานงบกลาง (๑๑๐๓๐๐) 
  ๑.๑.๒  เงินช่วยเหลืองบประมาณรายจ่ายเฉพาะการประปา  ตั้งไว้  ๑๐๐,๐๐๐ บาท  เพ่ือจ่าย
เป็นเงินช่วยเหลือในการด าเนินกิจการประปาของเทศบาลต าบลแร่ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงาน
งบกลาง (๑๑๐๔๐๐) 
  ๑.๑.๓  เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  ตั้งไว้  ๑๓๒,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์โดย
การรับรองจากแพทย์ เพ่ือให้ความช่วยเหลือบรรเทาทุกข์และความเดือนร้อนของผู้ป่วยเอดส์ที่มีฐานะยากจน ถูก
ทอดทิ้ง  ไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ โดยมีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพคนละ ๕๐๐ บาทต่อเดือน ครบทั้ง ๑๒ 
เดือน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ และตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๙๑.๓/ว๑๕๔๒ ลงวันที่ ๒ 
กรกฎาคม ๒๕๕๖  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานงบกลาง (๑๑๐๙๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๘-
๒๕๖๐ หน้า ๗๓) 
  ๑.๑.๔  เงินส ารองจ่าย ตั้งไว้  ๒๐๐,๐๐๐  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินส ารองจ่ายช่วยเหลืองบประมาณ
รายจ่ายอ่ืนในกรณีฉุกเฉิน เพ่ือป้องกันและบรรเทาปัญหาความเดือนร้อนของประชาชนที่เกิดจากสาธารณภัยต่างๆ  
เช่น การป้องกันและแก้ไขปัญหา อุทกภัย อัคคีภัย วาตภัย และอ่ืนๆ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
๐๓๑๓.๔/๓๖๖๗ ลงวันที่ ๑๒ มีนาคม ๒๕๔๕ หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท ๐๘๐๘.๓/ว๓๒๓ ลง
วันที่ ๑๕ มีนาคม ๒๕๔๗ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๐๘.๓/ว ๓๓๕๘ ลงวันที่ ๒๙ ตุลาคม ๒๕๕๓ และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๐๘.๒/ ว ๔๒๒๔ ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๔  ตั้งจ่ายจากอุดหนุนทั่วไป  
ปรากฏในแผนงานงบกลาง (๑๑๑๐๐๐) 

 ๑.๑.๕  รายจ่ายตามข้อผูกพัน ตั้งไว้รวม  ๑๙๐,๐๐๐ บาท แยกเป็น     
   ๑.๑.๕.๑  เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพต าบลแร่ ตั้งไว้  ๑๙๐,๐๐๐  บาทเพ่ือ
จ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพต าบลแร่  ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่  มท 
๐๘๙๑.๓/ว ๑๒๖๓ ลงวันที่ ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๕๗  ตั้งจ่ายจากอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานงบกลาง 
(๑๑๑๑๐๐) (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๑ หน้า ๖๙) 
   ๑.๑.๖  เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท) ตั้งไว้ ๓๔๐,๐๐๐บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น โดยถือปฏิบัติตามหนังสือสั่ งการ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๓๑๓.๔/ว ๑๑๘๗ ลงวันที่ ๒๔ พฤษภาคม ๒๕๔๒ โดยให้เทศบาลตั้งจ่าย ในอัตราร้อย
ละ ๒ ของรายได้ โดยไม่รวมเงินรายได้จาก พันธบัตร เงินกู้ เงินที่มีผู้อุทิศให้ และเงินอุดหนุนทุกประเภท  ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานงบกลาง (๑๒๐๑๐๐)  
 



 

๕๑ 
 

 
 
 

ส่วนที่  ๓ 
 
 

งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ 
 

งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ กิจการประปา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
 

ของ 
 
 

เทศบาลต าบลแร่ 
 อ าเภอพังโคน   จังหวัดสกลนคร 

 



 

๕๒ 
 

 

ประมาณการรายรับ 
 

 
งบเฉพาะการ 

รายรับ 
หมวดรายได้  ประเภทค่าจ าหน่ายน้ าจากมาตรวัดน้ า 

รายรับ 
หมวดรายได้  ประเภทเงินที่งบประมาณท่ัวไป

ช่วยเหลืองบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ 

รายรับ หมวดรายได้
จากทรัพย์สิน(ดอกเบี้ย
เงินฝาก) 
 

 

 
รวมรายรับทั้งสิ้น 

 
๑.  กิจการประปา 
 

 
๖๐๐,๐๐๐ 

๑๐๐,๐๐๐ 
 

๖,๐๐๐ 
 

 
๗๐๖,๐๐๐ 

 
ประมาณการรายจ่าย 
 

 

งบเฉพาะการ 
รายจ่าย 

หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ 
รายจ่าย 

หมวดค่าสาธารณูปโภค 

 

รวมรายจ่ายทั้งสิ้น 

 
๑. กิจการประปา 

 

 
๑๘๖,๐๐๐ 

 
๕๒๐,๐๐๐ 

 
๗๐๖,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 



 

๖๕ 
 

รายละเอียดประมาณการรายรับ 
งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ  กิจการประปา 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๕๙ 
เทศบาลต าบลแร่ 

อ าเภอพังโคน    จังหวัดสกลนคร 
----------------------------------------------------------- 

 

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น  ๗๐๖,๐๐๐ บาท     แยกเป็น 
 

 

๑.  หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์เป็นเงิน ๖๐๐,๐๐๐ บาท แยกเป็น (๔๑๔๐๐๖) 
  ๑.๑  ประเภทรายได้จากการจ าหน่ายน้ าประปาจากมาตรวัดน้ า จ านวน ๖๐๐,๐๐๐ บาทประมาณ
การมากกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะมีรายได้จากการจัดเก็บค่าน้ าประปาเพ่ิมข้ึน  (๔๑๔๐๐๖) 
  

๒.  หมวดรายได้จากเงินช่วยเหลืองบเฉพาะการ  เป็นเงิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท     (๔๑๔๐๐๑) 
  ๒.๑  ประเภทเงินที่งบประมาณรายจ่ายทั่วไปช่วยเหลืองบเฉพาะการ จ านวน ๑๐๐,๐๐๐ บาท  
ประมาณการมากกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากปีที่ผ่านมากิจการประปามีเงินรายได้น้อยกว่ารายจ่าย (๔๑๔๐๐๑) 
๓.  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน  เป็นเงิน  ๖,๐๐๐  บาท  แยกเป็น (๔๑๓๐๐๐) 
   ๓.๑ ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร  จ านวน  ๖,๐๐๐  บาท ประมาณการมากกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดว่าจะมีรายได้จากเงินฝากธนาคารเพ่ิมขึ้น (๔๑๓๐๐๓) 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 

๖๖ 
 

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ  กิจการประปา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

เทศบาลต าบลแร่ 
รายจ่ายจ าแนกตามหน่วยงาน 

 

ส านักงานปลัดเทศบาล 
 

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น        จ านวน   ๗๐๖,๐๐๐   บาทแยกเป็น 
 

๑.  งบด าเนินการ        ตั้งไว้รวม  ๗๐๖,๐๐๐  บาท  แยกเป็น (๕๓๐๐๐๐) 
 ๑.๑  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ ตั้งไว้รวม ๗๐๖,๐๐๐ บาท  แยกเป็น 
  ๑.๑.๑  ค่าใช้สอย  ๓๖,๐๐๐ ตั้งไว้รวม  บาท  แยกเป็น(๕๓๒๐๐๐) 
   ๑.๑.๑.๑  ค่าซ่อมแซมระบบประปา   ตั้งไว้ ๓๖,๐๐๐  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา
ปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปาในกรณีช ารุดเสียหาย    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์
(๓๒๐๔๐๐) 
  ๑.๑.๒  ค่าวัสดุ  ตั้งไว้รวม ๑๕๐,๐๐๐ บาท  แยกเป็น(๕๓๓๐๐๐) 
   ๑.๑.๒.๑  ค่าวัสดุก่อสร้าง   ตั้งไว้ ๕๐,๐๐๐ บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุในกิจการ
ประปา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์ (๓๓๐๖๐๐) 
    ๑.๑.๒.๒  ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ ตั้งไว้ ๑๐๐,๐๐๐ บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่า
จัดซื้อสารส้ม  คลอรีนและวัสดุอ่ืนๆในกิจการประปา   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์  
(๓๓๑๗๐๐) 
 

 ๑.๒  หมวดค่าสาธารณูปโภคตั้งไว้รวม  ๕๒๐,๐๐๐ บาท  แยกเป็น 
  ๑.๒.๑  ค่าสาธารณูปโภคตั้งไว้รวม ๕๒๐,๐๐๐ บาท  แยกเป็น(๕๓๔๐๐๐) 
   ๑.๒.๑.๑  ค่าไฟฟ้าในกิจการประปา   ตั้งไว้  ๔๐๐,๐๐๐ บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าใน
กิจการประปา จ านวน  ๑๒ เดือน   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์(๓๔๐๑๐๐) 
   ๑.๒.๑.๒  ค่าน้ าในกิจการประปา   ตั้งไว้  ๑๒๐,๐๐๐ บาท   เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ าดิบในการ
ผลิตน้ าประปา  จ านวน  ๑๒  เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์(๓๔๐๒๐๐) 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๖๗ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๖๘ 
 

 
 
 
 
 

รายละเอียดค่าตอบแทนนายกเทศมนตรี / รองนายกเทศมนตรี/ 
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี / เลขานุการนายกเทศมนตรี / ประธานสภา/ 

รองประธานสภาและสมาชิกสภาเทศบาลฯ  ปี  ๒๕๕๙ 
 

************************************ 
 

 ๑)  ประเภทค่าตอบแทนรายเดือน   ดังนี้ 
           -  ต าแหน่งนายก ฯ                             ๒๗,๖๐๐  x ๑๒          =  ๓๓๑,๒๐๐  
           -  ต าแหน่งรองนายกเทศมนตรี               ๑๕,๑๘๐  x  ๒ x ๑๒    =  ๓๖๔,๓๒๐ 
   

                                                                                รวม     ๖๙๕,๕๒๐   บาท 
 ๒)  ประเภทค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง  ดังนี้ 
  -  ต าแหน่งนายกฯ                                 ๔,๐๐๐ x ๑๒            =  ๔๘,๐๐๐    
 -  ต าแหน่งรองนายกเทศมนตรี                 ๓,๐๐๐ x ๒ x ๑๒       =  ๗๒,๐๐๐     

                 รวม      ๑๒๐,๐๐๐     บาท 
 ๓)  ประเภทค่าตอบแทนพิเศษ  ดังนี้ 
  -  ต าแหน่งนายกฯ                                 ๔,๐๐๐ x ๑๒            =  ๔๘,๐๐๐   
  -  ต าแหน่งรองนายกเทศมนตรี                  ๓,๐๐๐ x ๒ x ๑๒       =  ๗๒,๐๐๐   
   

                                                        รวม      ๑๒๐,๐๐๐     บาท 
 ๔)  ค่าตอบแทนรายเดือน  ดังนี้ 
  -  ต าแหน่งที่ปรึกษานายกเทศมนตรี        ๖,๙๐๐ x ๑๒ =  ๘๒,๘๐๐   
  -  ต าแหน่งเลขานุการนายกเทศมนตรี        ๙,๖๖๐ x ๑๒ =  ๑๑๕,๙๒๐   
  -  ต าแหน่งประธานสภาเทศบาลฯ           ๑๕,๑๘๐ x ๑๒     =  ๑๘๒,๑๖๐   
  -  ต าแหน่งรองประธานสภาฯ                ๑๒,๔๒๐ x ๑๒    =  ๑๔๙,๐๔๐  
  -  ต าแหน่งสมาชิกสภาเทศบาล          ๙,๖๖๐ x๑๐ x ๑๒     =  ๑,๑๕๙,๒๐๐   
     

                                                        รวม     ๑,๖๘๙,๑๒๐    บาท 
 

รวมทั้งสิ้น      ๒,๖๒๔,๖๔๐     บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๖๙ 
 

 
 

รายการค่าใช้จ่ายประเภทเงินเดือน ประโยชน์ตอบแทนอื่น และค่าจ้างพนักงานจ้าง 
ของเทศบาลต าบลแร่  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
 

รายละเอียดงบประมาณ 
 

 

งบประมาณที่ตั้งไว้ 

๑. เงินเดือนพนักงาน 
๒. เงินประจ าต าแหน่ง 
๓. เงินเพ่ิมต่างๆ 
๔. ค่าจ้างพนักงานจ้าง 
๕. ค่าครองชีพชั่วคราว 
๖. เงินค่าเช่าบ้าน 
๗. เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
๘. เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล 
๙. เงินช่วยเหลือการศึกษาต่อของพนักงาน 
๑๐. เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 
๑๑. เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญฯ 
๑๒. เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  

๖,๘๐๕,๕๐๐ 
๓๐๒,๔๐๐ 

๒๔,๐๐๐ 
๒๗๘๑,๑๒๐ 

๕๐๔,๐๐๐ 
๔๑๐,๐๐๐ 

๙๐,๐๐๐ 
๐ 
๐ 

๑๖๔,๘๖๐ 
๓๔๐,๐๐๐ 
๓๐๐,๐๐๐ 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  
 
 

  คิดเป็นร้อยละ  ๓๗.๘๑   ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
  หมายเหตุ  งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ = ๓๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๗๐ 
 

รายละเอียดการตั้งงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดสกลนคร 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

เทศบาลต าบลแร่    อ าเภอพังโคน    จังหวัดสกลนคร 
 

 
อปท. 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ๒๕๕๙ 
รายจ่าย 
ประจ า 

งบลงทุน 
ด้านยาเสพ

ติด 
ด้านการศึกษา 

ด้าน
ส่งเสริม
อาชีพ 

ด้านการ
กีฬา 

ด้าน
ท่องเท่ียว 

ด้านประเพณี
วัฒนธรรม เงินรายได้ เงินอุดหนุน รวม 

 
เทศบาล
ต าบล
แร่ 
 
 
 
 
 

 
๑๗,๐๐๐,๐๐๐ 

 
๑๔,๐๐๐,๐๐๐ 

 
๓๑,๐๐๐,๐๐๐ 

 
๒๐,๕๔๖,๕๒๐ 

 
๓,๖๗๔,๕๐๐ 

 

 
๒๐,๐๐๐ 

 

 
๕,๗๙๓,๙๘๐ 

 

 
๒๐,๐๐๐ 

 

 
๔๐๐,๐๐๐ 

 
๓๐,๐๐๐ 

 

 
๕๔๕,๐๐๐ 

 

 
 
 

 

         (ลงช่ือ)        พัชรินทร์  บุตรแสน    ผู้รายงาน 

                      (นางพัชรินทร์   บุตรแสน) 

                              ปลัดเทศบาล 
 


